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《劳动中国》

前言

　　任何时候，人都是需要一种精神的。　　新中国60年的光辉历史，就是一部高尚精神生长、传承
和发扬的历史。共和国自成立之日起，就在探索一条前所未有的发展之路，成就了伟大和辉煌，其间
筚路蓝缕，也面临着诸多困难和曲折。在这个波澜壮阔的进程中，一代又一代华夏儿女中涌现出许多
勇于开拓的人，敢于承担的人，甘于奉献的人，勤于创造的人，他们用聪明才智、鲜血汗水，披荆斩
棘，开拓前进，成为时代的先锋。正是他们表现出的崇高精神，不断丰富着中华民族精神的内涵，也
激励着一个伟大民族在伟大复兴之路上昂首挺胸，破浪前行。　　今年是中华人民共和国成立60周年
。经中央批准，中央宣传部、中央组织部、中央统战部、中央文献研究室、中央党史研究室、民政部
、人力资源社会保障部、全国总工会、共青团中央、全国妇联、解放军总政治部等11个部门联合组织
开展评选“100位为新中国成立作出突出贡献的英雄模范人物和100位新中国成立以来感动中国人物”
活动。活动自5月中旬启动以来，广大干部群众积极响应、广泛参与，纷纷通过各种形式提名推荐候
选人。7月20日至8月10日，根据提名情况确定的150位为新中国成立作出突出贡献的英雄模范人物候选
人和150位新中国成立以来感动中国人物候选人，向社会公布并接受群众投票。20天时间内，群众参与
投票总数近1亿。在投票评选的基础上，经过有关部门审核、组委会评审组专家投票等程序，最终评
选出100位为新中国成立作出突出贡献的英雄模范人物和100位新中国成立以来感动中国人物。　　
《100位新中国成立以来感动中国人物书系》就是对新中国成立以来不同年代各行各业英雄模范人物的
先进代表的事迹的忠实记录。收入本丛书的人物，他们的一生或轰轰烈烈，或平平凡凡，然而，他们
都曾让一代代中国人感动、振奋、欢笑、流泪。　　黄继光生前是中国人民志愿军步兵某团一名通讯
员，在上甘岭战役中，黄继光所在部队受阻于零号阵地。关键时刻，黄继光挺身而出，开始了他人生
的第一次冲锋。不久，他身负重伤，弹药耗尽，但他拖着受伤的身体顽强爬向最后一个敌方火力点，
最后跃身而起，张开双臂，直扑上去，用胸膛堵住疯狂扫射的枪眼，为战友开辟了前进道路。他牺牲
时年仅21岁。战友们后来发现，他胸前背后的伤口周围没有血迹，这证明他跃起之时，生命已临尽头
，生理常识已很难解释他到底是从哪里产生的这跃起的力量。　　新中国成立之初面临着石油短缺，
钻井工人王进喜全身心投入到为祖国找石油的工作中，为结束“洋油”时代而顽强拼搏。一次打井时
突然发生井喷，必须用水泥处理。当时没有搅拌机，王进喜不顾腿伤带头跳进泥浆池里用身体搅拌，
被人们叹为“铁人”。由于长期积劳成疾，他病逝时年仅47岁。　　著名核物理学家邓稼先1950年放
弃国外优越的工作生活条件，回到祖国。为了发展国防科研事业，他隐姓埋名，领导完成了中国第一
颗原子弹的理论方案，组织领导并亲自参与了中国第一颗氢弹研制与试验工作。他常常在关键时刻，
不顾个人安危，出现在最危险的岗位上，最终被癌细胞夺去了生命。　　1980年代初，正是中国改革
开放起步的关键时期。这时中国女子排球队在世界杯、世界锦标赛和奥运会上5次蝉联世界冠军。国
际赛场上五星红旗一次次升起、国歌一次次奏响的场景，让中华儿女热血沸腾。“团结起来，振兴中
华”的口号一时间响彻神州大地。　　生于1982年的文花枝是“80后”年轻人的代表。2005年，她在
湖南一家旅行社当导游员。一天，她带的旅游团遭遇车祸，车上二十多人伤亡，文花枝是伤得最重的
一个。当营救人员几次想把坐在第一排的文花枝先抢救出去时，她大声说：“我是导游，后面是我的
游客，请你们先救游客！”文花枝最后一个被解救，因延误了救治时间，不得不接受左腿高位截肢手
术。游客称赞她是人品的“导游”，是职业道德的“导游”。　　2008年，是中国多灾多难的一年。
年初，特大雨雪冰冻灾害袭击了南方大部分地区，大年三十下午，河北唐山宋志永等13位农民自费租
车奔赴灾区湖南郴州，每天起早贪黑、踏雪履冰，为抢修电力的工地扛器材、搬材料、抬电杆，一干
就是半个多月，被当地媒体誉为“唐山十三义士”。汶川特大地震发生后，他们又作为志愿者奔赴灾
情最重的北川县城，与解放军官兵一起抢救生命。他们中年龄最大的62岁、最小的19岁。　　回望过
去，一个个名字灿若星辰，闪耀在历史的天空，其光芒穿透岁月的积淀，燃起人们生活和理想的激情
。　　那么，为什么这些身处不同年代的人物，具有如此永恒的魅力　　我想，这是因为本质上他们
的精神是相同的。李长春同志在“双百”人物代表座谈会上指出，“双百”人物虽然身处不同年代、
不同环境、不同岗位，但他们身上所体现出来的崇高精神，在本质上是一致的，那就是：忠于祖国、
热爱人民，追求真理、坚持理想，艰苦奋斗、敢于胜利，锐意进取、开拓创新，淡泊名利、无私奉献
。简而言之，就是在他们的身上，集中体现了革命理想主义和革命英雄主义精神。革命理想主义就是
将个人远大志向融入崇高的社会理想，将个人价值的实现融入社会价值的实现，将个人的命运融入国
家和民族的命运，永远保持积极、健康、向上的进取状态和革命激情，为了人民的事业，为了中华民
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《劳动中国》

族的伟大复兴，奉献自己的一切聪明才智。革命英雄主义就是为了实现理想和目标敢于战胜一切艰难
险阻，一不怕苦、二不怕死，矢志不渝、一往无前，艰难困苦、玉汝于成。　　有了革命理想主义，
我们才能拥有永恒的追求；有了革命英雄主义，我们的追求才能不断得以实现。无论什么时候、什么
情况，无论怎么发展、怎么变化，革命理想主义和革命英雄主义精神只能大力弘扬、大力倡导，只能
不断丰富、不断升华，绝不能丢弃，绝不能背离。　　当前的中国正处于机遇和挑战并存的关键时期
。这个时代，依然呼唤着革命理想主义和革命英雄主义。这也是我们编写出版这套书的主旨所在。
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内容概要

《劳动中国》是“100位新中国成立以来感动中国人物书系”之一，《100位新中国成立以来感动中国
人物书系》就是对新中国成立以来不同年代各行各业英雄模范人物的先进代表的事迹的忠实记录。100
位新中国成立以来感动中国人物书系是对新中国成立以来不同年代各行各业英雄模范人物的先进代表
的事迹的忠实记录。收入本丛书的人物，他们的一生或轰轰烈烈，或平平凡凡，然而，他们都曾让一
代代中国人感动、振奋、欢笑、流泪。
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书籍目录

马万水：不老的矿山传奇
马永顺：不老的青山
马恒昌：工业战线上的排头兵
孔祥瑞：新时期产业工人的楷模
王乐义：一名村官的人生高度
王进喜：不朽的铁人
许振超：当代产业工人的优秀代表
张秉贵：永远温暖的一团火
时传祥：永远传唱的劳动者之歌
孟泰：钢铁战线老英雄
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章节摘录

　　年少成名　　马万水1923年出身于河北深县一个贫苦农民家庭，他13岁就挑起了生活的重担，在
北京隆顺油漆店当了4年学徒。1942年进入门头沟煤矿背煤，过了6年饱受剥削和压迫的“煤黑子”生
活。　　1949年，马万水来到河北龙烟铁矿当上了工人。尽管这里都是矿山，而且是几经敌人破坏早
已千疮百孔的矿山，但马万水在精神上感到了前所未有的愉悦，他找到了当家做主的感觉。　　当时
的龙烟铁矿生产条件极差，正在恢复重建中的龙烟铁矿，要机器没机器，要设备没设备。人们生活更
困难，住的是窑洞，吃的是小米饭拌咸盐，能吃上顿土豆就非常不错了。开采过程中，由于没有排风
设备，工人双手抓着上衣，一边跑一边往外扇炮烟。　　与艰苦条件相伴的是生产效率的低下，特别
是其中的30号石巷是坚硬的石英岩层，工人们苦干一个月才打进去1.7 米。　　当时年仅26岁的马万水
刚好调到那里，被任命为掘进五组组长。他很快就发现，全组一块干的工作效率很低，便想出一个主
意，把组分成班，赛着干。他还看到井巷上壁不停地往下渗水，就像是下雨，就从食堂借了3个麻袋
，工友们轮着披。组织上还发了6双胶鞋，不够一人一双，工友们相互推让。　　就是在这样的环境
下，五组成了全矿第一个分班干活的小组和第一个开展爱国红旗竞赛的小组。　　一个月后，竞赛的
效果开始显现。五组的全月掘进效率由1.7 米提高到了6米。1950年6月，他带领小组18名职工，在建国
初期异常艰苦的条件下。以“三个麻袋六双胶鞋，两把大锤一支钢钎”的艰苦创业的精神，首创手工
凿岩、手工作业、独头掘进23.7 米的全国黑色金属矿山掘进新纪录。那一年，他带领的掘进五组被正
式命名为“马万水小组”。　　1950年，马万水凭借这一成绩当选为全国工业劳动模范，到北京接受
表彰，受到毛泽东、刘少奇等党和国家领导人的亲切接见。　　龙烟铁矿决定在全矿推广马万水工作
方法，但先进的经验，要真正被大家接受，也遭遇了不少障碍。　　最大的障碍就是工程技术人员的
思想障碍，以及老工人保守思想的障碍。有些老工人认为“领导偏向马万水，给他配备的钎子多，风
钻多，矿车多”。有的说：“上级培养马万水，不培养别人，要培养我，我也可以当劳模。”也有些
老工人对马万水的先进经验不服气，说：“在矿山工作，还不是打眼、放炮、推车那一套，有力气就
行，有什么了不起！”　　四十四坑道六组组长龚宝庆听说要在他的组内推广马万水的经验，就不满
意地说：“我这组用不着推广马万水的经验，要是给我和马万水配备一样的条件，我也可以和他打一
样多！”坑道的领导方面为了用事实教育大家，就给他配备了和马万水组一样多的风钻、钎子和工人
，分配他在和马万水同样规格同样岩石层的工作面上工作。龚宝庆和组里的工人按照自己的老办法操
作，结果用了很大力量，累得满头大汗，还是比马万水组的工作效率差一半多，这时，龚宝庆才服气
了。　　为了解决部分工人认为“掘进经验不能用于采矿”的思想，领导方面打算派马万水到四十四
坑道八组去传授经验。但该组组长申华恩听说后，马上找到工会主席孙冠军说：“派他来我就走，看
着我的技术不行？”工会主席给他解释说：“派马万水到八组来，不是要把八组搞垮，而是为了把八
组搞好。”马万水带着三个工人到了八组，和八组交换了三个工人。他首先把劳动组织调整了一下，
由两个人推一个车，改为一个人推一个车，接着他亲自抱风钻打眼给大家看。在放炮后散烟的空闲时
候，他又给大家讲打眼的道理，提出实施一面打眼，一面装药的方案，结果当天采矿效率就由50吨提
高到85.6 吨。该组交换到马万水组的三个工人，经过“留学”，技术也提高了一步。活生生的事实教
育了八组工人，申华恩的思想也打通了。他说：“老马这一来我们的脑筋都活动了，好比不通气的房
子把窗户打开了！”现在申华恩已经成为推广马万水先进经验的积极分子，到处讲他亲身经历的故事
。　　四十四坑道四组组长宋长玉过去一向不服气，为了和马万水比高低，他从1951年7月就开始动员
全组工人“加油再加油”。到月底，马万水组打了52.4 米，他也打了52.3 米，可是宋长玉组的工人都
累垮了，而马万水组的工人却很轻松愉快。到8月底，马万水组又超过了7月份的数字，他的组却降
到40米。这时，他觉得马万水可能有些门道，就时常到马万水组的工地上去偷看，有时学一点回来试
验，很解决问题，他才相信了马万水的掘进方法是先进的。当年7月龙烟铁矿的领导方面号召推广马
万水的经验时，他在党的小组会上承认了自己过去保守思想的错误。后来，宋长玉不仅积极地学习马
万水的经验，并且在遇到困难时，还能主动请马万水帮助解决。　　经过几个月的努力，马万水的先
进经验在全矿得到广泛普及，劳动生产率大幅提高。到了1952年，以9月份和生产正常的5月份比较，
掘进效率平均提高了近60%，采矿效率提高了33%以上。在生产条件极端困难的情况下，新技术发挥
了关键性的作用，龙烟铁矿超额完成了采矿任务。　　而对于马万水组来说，掘进效率更是日新月异
。这年7月，小组掘进了146.8 米，8月份掘进到156米，9月份更掘进到169.2 米。　　马万水和他的小组
名气越来越大，成为全国采矿行业的一面旗帜。
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编辑推荐

　　《劳动中国》中之人是民族的脊梁、时代的先锋，祖国的骄傲。由中共中央宣传部、中共中央组
织部、中共中央统战部、中共中央文献研究室、中共中央党史研究室、民政部、人力资源和社会保障
部、全国总工会、共青团中央、全国妇联、解放军总政治部等11部委联合组织全国“双百”评选。
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