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内容概要

刘新宇所著的《中国低端就业与城市环境管理冲突研究》从不利于人的发展这一角度，解释了增长优
先的发展战略如何从经济增长方式、城市空间配置和城市化三条路径造成并加剧中国低端部门就业与
城市环境管理间的冲突，然后据此提出对策。希望能帮助有关部门超越技术层面的修补性工作，在战
略层面上把握当前“疏堵结合”策略不能顺利实施的根源，以制定出更全面、更能切中要害的政策，
从而在低端部门就业者、普通居民和城市政府之间实现可持续和谐。
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