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《运动训练管理教程》

内容概要

《运动训练管理教程》主要内容：运动训练管理是体育管理的一个重要分支，《运动训练管理教程》
立足于现代运动训练管理活动实践，力求比较全面地对运动训练管理的基本理论、原理、方法，运动
训练管理体制、类型与创新，运动队的管理模式与特征，高水平运动员的培养方式及社会化路径，运
动项目协会制基本形式及实体化，运动项目合理布局、设立及管理，运动训练管理绩效及评价，基层
业余训练的组织形式、特点与管理，以及现代竞技的备战与训练管理成效等业务知识和特点进行介绍
和阐述。与原体育院校《动训练管理学》（孙汉超等，1995）教材相比，新编写的《运动训练管理教
程》根据当前高等体育院校运动训练专业的特点以及教练员培训的需要，注重以“实用、够用”为原
则，在内容上力求更好地总结和归纳现代运动训练管理实践的新经验，力求更加充分和准确地吸收和
反映国内外运动训练管理理论及相关学科新的研究成果。在体系安排上各章均有一定的独立性，在讲
授中可根据教学对象的需要有效组合章节内容(见附录），照顾了现代运动训练活动中高、中各层次的
管理者和教练员所应具备的知识结构和操作技能的掌握。它既可作为高等体育院校全日制运动训练专
业教材，又可作为函授运动训练专业和各类非学历教育的教练员及运动队管理干部、体育俱乐部经理
培训的教材，也可作为研究生辅助教材和其他体育工作者的自学教材和读物。
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《运动训练管理教程》

书籍目录

绪论　第一节　管理概述  　一、管理的定义  　二、管理与经营、行政、领导的区别  　三、管理的本
质和目的　第二节　运动训练管理概述 　 一、对运动训练的认识  　二、运动训练管理的概念  　三、
运动训练管理系统的构成要素  　四、运动训练管理的过程  　五、运动训练管理的基本内容　第三节
　我国运动训练管理的成功经验 　 一、项目管理——对竞技体育项目实行合理布局、分类管理  　二
、运动员选拔——以行政区划为基础的层层选拔制  　三、竞赛管理——以行政区为划分标准，以代
表队为基本单位  　四、运动队管理——从领队负责制到主（总）教练负责制和队委会领导下的分工
负责制第一章　运动训练管理的基本原理与方法　第一节　运动训练管理的基本原理  　一、系统原
理  　二、人本原理  　三、动态原理  　四、效益原理  　五、责任原理  　六、竞争原理  第二节　运
动训练管理的基本方法    一、行政方法    二、法律方法    三、经济方法    四、宣传教育方法  第三节　
现代管理方法在运动训练管理中的运用  　一、管理心理学方法  　二、数量分析方法  　三、信息系统
管理方法第二章　运动训练管理体制与机制创新　第一节　现代竞技运动  　一、现代竞技运动述评  
　二、我国竞技运动发展现状  第二节　运动训练管理体制    一、运动训练管理体制的概念    二、运动
训练管理体制的类型    三、衡量运动训练管理体制优劣的标准    四、我国运动训练管理体系结构    五
、我国运动训练管理体制的改革及趋势　第三节　训练管理机制创新 　 一、管理创新的意义与含义  
　二、机制创新的方法论基础  　三、训练管理机制创新的途径与原则第三章　运动队的管理　第一
节　运动队管理概述　　一、运动队管理　　二、高水平运动队的管理　　⋯⋯第四章　高水平运动
员的培养第五章　运动项目协会及其管理第六章　运动项目及其布局、设立与管理第七章　运动训练
管理绩效及评价第八章　基层业余体育训练的管理与改革第九章　现代竞技备战与管理附录：《运动
训练管理教程》各教学对象内容选择与学时分配建议表
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《运动训练管理教程》

编辑推荐

《运动训练管理教程》由人民体育出版社出版。
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《运动训练管理教程》

精彩短评

1、书还不错，在训练的实践管理上能够起到一定的作用，不是单一的课本~
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