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《成功穿衣秘诀》

前言

　　美国形象设计师罗伯特·庞德指出：“大多数不成功的人之所以失败，是因为他们首先看起来就
不像成功者。”每个人都渴望成功，在追求成功的道路上，知识、经验、能力和个人的努力固然很重
要，形象问题同样不容忽视。　　服饰是一种无声的语言，一个人的着装很大程度上决定了给别人留
下什么印象。在你和别人进行交流之前，你的着装已经传达给别人很多信息，别人会根据这些信息推
断你的过去，猜测你的未来，对你的个性和品格做出评价，从而决定对你采取怎样的态度。　　无论
你从事的是银行、保险、律师、会计等传统行业，还是销售、餐饮、咨询等服务行业，只要与人打交
道，就应该意识到形象对于事业发展的重要影响。　　糟糕的着装会让你的形象大打折扣，让你在与
人交往的过程中处处碰壁。相反，出色的着装可以为你赢得较高的评价，让你在职场上左右逢源。在
单位里，普通职员可以通过出色的着装塑造出自信的、干练的、积极向上的形象，从而获得更多升迁
的机会。企业领导者可以通过出色的着装塑造权威感和良好声誉，赢得客户的信赖以及下属的尊敬。
　　遗憾的是，有些人虽然很想展现出优秀的形象，但是由于缺乏着装方面的知识，不知道什么样的
衣服适合自己，或者因为不懂得服装搭配的原则和技巧，常常胡乱搭配，结果犯了很多着装上的禁忌
，破坏了自己的形象。
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内容概要
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《成功穿衣秘诀》

书籍目录

第一章　穿着可以左右你的成败  第一节  以貌取人，从古至今不曾改变的法则    以貌取人是人类的本
性    这是一个两分钟的世界    一见钟情“钟”外表    谁都愿意与喜欢的人打交道    多数企业以貌取人   
BQ：职场通行证  第二节　看起来像个成功者    你的衣着，你的形象    第一印象很难改变    衣着代表你
的层次与品位    成功穿衣是成功者的重要策略    视觉效应和光环效应    对于例外的解释  第三节　服饰
的强大力量    合理着装，增强自信    正确搭配，增加气势    服饰能让你更具说服力  　巧穿着解除他人
的戒备  　人们信赖衣饰亲切的人  　柔化穿着，能借外力  　明快的服饰，开朗的心情　第四节　不当
穿衣的恶果  　不修边幅的人没有影响力  　奇装异服将你打入另类人群  　衣饰夸张传达自信不足  　
衣着失范，上司冷淡  　裙子越短，权威越小第二章　破解成功穿衣的密码  第一节　找到适合自己的
色彩    好服饰色彩第一    色彩彰显气质，创造个性    色彩搭配传达女性魅力    男人好“色”应有道    基
本配色法则和实用配色技巧    确定自己的用色规律    你属于哪个季节类型  第二节　穿出属于自己
的Style    人的体型特征有规律    找出你的着装风格趋向    5种基本体型的穿衣要诀    问题身材的解决方
案    选对造型更年轻  第三节　不同场合，不同穿法    着装要讲究TPO    十大热门行业的穿衣准则　　
⋯⋯第三章　女人提升魅力的必修课第四章　男人，为了成功而穿着第五章　从采购到保养的有效管
理
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《成功穿衣秘诀》

章节摘录

　　第一章　穿着可以左右你的成败　　第一节　以貌取人，从古至今不曾改变的法则　　以貌取人
是人类的本性　　孔子有一个弟子叫澹台灭明，字子羽，长得很难看，而且不注重自己的衣着。孔子
据此认定他资质低下，不会成才。但是子羽学习很努力，遵循孔子的教导致力于修身实践。后来，他
游历到长江时，赢得了很高的声誉，有三百多弟子追随他，各国诸侯都在传颂他的美名。孔子听说了
这件事后感慨地说：“以貌取人，失之子羽。”“以貌取人”的说法就是这么来的，意思是说根据外
貌来判断一个人品质的好坏，往往会判断错误。虽然大家都知道这是片面的，但是不可否认大部分人
都在这么做。　　以貌取人的“貌”包含两部分的内容：一方面指仪表，包括长相和身材；另一方面
指着装，包括衣服和配饰。实际上仪表和着装是密不可分的，漂亮的仪表是由大方、得体的着装烘托
出来的。俗话说“三分长相，七分打扮”，得体的着装可以让一个长相一般的人看起来仪表堂堂，而
一个貌比潘安的美男子，如果穿得破破烂烂也不会给人留下好印象。因此一个人外貌的美丑很大程度
上会受到着装的影响。很多时候，人们就是根据一个人的着装打扮来衡量一个人的水平。　　“以貌
取人”是个普遍现象，不仅中国如此，在国外，人们同样会根据一个人的穿着对这个人做出评价。
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《成功穿衣秘诀》

编辑推荐

　　大多数不成功的人之所以失败，是因为他们首先看起来就不像成功者　　良好的形象能够让你脱
颖而出，赢得更多的机会把握成功穿衣秘诀，别让穿衣毁了你　　衣饰亲切增加亲和力　　质地松软
、线条柔和、款式简单的衣着，能够拉近人与人之间的距离，让人产生信赖感。《成功穿衣秘诀》将
告诉你如何保证自己的穿着给他人带来亲切的感觉，缩短自己与他人的距离。　　着装合理增强自信
力　　服装是帮助你增强自信最有效最便捷的工具。《成功穿衣秘诀》告诉你如何通过款式简约、色
彩淡雅、品质高档的服装穿出自信，抓住成功的契机。　　搭配正确提高表现力　　符合角色期待的
着装，能为你赢得更多的表现机会。拥有这本《成功穿衣秘诀》，你将成为穿衣达人，洞悉服饰语言
，打造专业形象。　　穿出风格提升魅力　　不一定要穿高档的衣服，但一定要穿出自己的风格。《
成功穿衣秘诀》将指导你找到适合自己的色彩属性，正确认识自己的体型特征，穿出属于自己的风格
，彰显独特气质，全面提升个人魅力。　　服饰是一种无声的语言，第一印象的90％产生于服装　　
衣服是对自己的一种投资，你能通过着装达到你的目的，打开胜利之门　　50余个成功穿衣秘诀、
近100个专业穿衣小知识、10多个精准的穿衣诊断，让你瞬间成为穿衣达人，踏出成功的第一步　　想
在职场里更成功?　　想让自己更加自信?　　想从众人当中脱颖而出⋯⋯　　把握以下成功着装理念
，一切都不难做到。　　整体观念服饰是整体活动，不要把上下装分开来造型。　　肤色观念一定要
注意，所有服装都是穿在自己的肤色之上的。　　体型观念体型不佳的人尤其需要服饰的修饰，让人
首先看到你体型的优点。　　配饰观念认为配件可有可无或对此不重视的人会被认为没品位。　　发
型观念服装设计师的最新作品，有时是通过奇特的发型展示出来的。　　妆型观念不同的服装要搭配
不同的妆型，妆型单一就会影响服装的表现力。　　个性观念你就是你所穿的。　　保养观念干净整
洁是出色着装的基本要求，小心呵护，衣服才能保持最佳状态。
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《成功穿衣秘诀》

精彩短评

1、书里的内容很丰富,很好!!!!!!!!!!!!!
2、有点失望,没图片,又写的不够详细
3、很好,讲得很详细,从头上到脚上的打扮都讲到了.很受益.
4、凑活看，有用的少。不是很前面。很单一
5、很一般的一本书,都是泛泛而谈.没有自己的创新观点.讲的都是平时大家都懂的东西.这是我在当当
网买到的评分最低的一本书了.我以前买的书我都是给五星的.
6、书里德内容还是不错的，可惜没有图片！
7、这本书是我在当当买的穿衣类图书中最实用的一本书!书很厚,价格和其他的书相比,比较便宜.物超
所值,看了几页,感觉作者挺诚恳的,不过,他写的是职场中的穿衣技巧,正如书名.强烈推荐!.
8、书我很喜欢，呵呵
9、很一般，没有什么实践性，
10、我觉得书上说的太笼统，很多话没有可操作性。
11、拿到书就迫不急待地看了起来，感觉对初入职场、职场中的中青年人士均有用。以前确实认为一
个人在职场中是否能站住脚，不能靠外表，主要靠能力、内在的气质和品德。其实这是一个误区。在
职场中拼搏多年，所见、所闻及亲身经历并非象大家常说的“是金子就能发光”，这句话应该是一个
美丽的谎言，是安慰不能如意的人的善意谎言。试想一块沾满泥土的金子，凭借自身怎么能够亮起来
？不可否认外表的确是别人认识你的第一张名片，而且先入为主。第一印象非常重要，它可能关系到
你职场生涯的起伏。穿对衣是成功的第一步。
12、这本书里面的内容很符合实际，主要对着装理论进行讲解，简单实在，适合对衣着打扮一窍不通
的人，也适合干进入职场的新人或学生。
13、网上随便找个都不比它差 还带真人兽的呢
14、服務態度很好
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