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《最佳编辑要领》

内容概要

读者当中的一些人可能会认为，在写倾向于某一特定立场的文章时，如果不具有所谓的一般政治观点
，可能无法肩负新闻工作者的职责。在新闻写作中杜绝偏见只是一个幼稚的幻想而已，因为新闻工作
者是人，也有一定的主观性，而且这是可以容忍的。然而，在一个努力保持客观公正的行业中，偏见
——不管是有意的，还是无意的——都是不允许的。本书告诫记者和编辑：你们的主要职责就是发现
偏见，并将其从文章中清除出去，以使其出版物远离各种偏见以及带有偏见的文章。因为，这种警惕
性对新闻事业最有好处。
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书籍目录

序言总论第一章  如何处理政治偏见第二章  如何处理种族偏见第三章  如何处理民族偏见第四章  如何
处理国别偏见第五章  如何处理性别偏见第六章  如何处理宗教偏见第七章  如何处理年龄偏见第八章  
如何处理外表和残疾偏见第九章  如何处理经济和社会等级偏见第十章  如何处理生活方式偏见第十一
章  偏见与教育第十二章  偏见与价值观第十三章  如何处理“褒义偏见”第十四章  偏见文稿的编辑技
巧结束语参考书目
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精彩短评

1、也可以当做一本美国政治正确手册，看看哪些词语是绝不应该堂而皇之登上报纸纸面的。
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