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作者简介

　　杨道波，男，1973年生，山东莘县人，法学博士。聊城大学法学院副教授，副院长，校聘第三层
次优秀人才。2010年于南京师范大学法学博士后流动站完成博士后研究工作。主要从事经济法、社会
法以及慈善法等的教学与研究工作。主持完成国家社会科学基金项目、中国博士后基金一等资助项目
、聊城大学社科基金项目各一项。参与完成国家社会科学基金项目、教育部项目、司法部项目以及国
务院西部办项目等课题的研究工作。曾发表论文三十余篇，出版专著一部，参编教材一部。
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章节摘录

　　相对于互益性社会组织而言，公益性社会组织的治理更为迫切。这是因为，公益性社会组织在利
益追求上以“公共利益”为其主要目标，这一点不同于互益性社会组织的“私人利益”或者“团体利
益”目标，因此，公益性社会组织在利益追求上显然更高远。不仅如此，在大多数国家，与互益性社
会组织相比，公益性社会组织享受了更多的国家税收优惠、直接财政补贴、政府采购优惠和优先权等
诸多方面的待遇。公益性社会组织显然具有相对较高的公共性，其承担着更高的社会责任。因此，公
益性社会组织更需要良好的治理。相对于营利性组织和互益性社会组织，社会公众对于公益性社会组
织抱有更多、更高的期望，人们一般也不会轻易相信这类组织会向营利性组织那样出现欺诈、代理丑
闻，因而，公益性社会组织内部的丑闻也更加令人难以接受；而且，相对于营利性组织和互益性社会
组织，公益性社会组织的志愿性更强。从公益性社会组织的产生来看，公益性社会组织较早产生于人
们的志愿行动，是人们志愿组合和爱心释放的结果。因此，早期的公益性社会组织以志愿人员为主。
随着公益性社会组织的发展，尽管志愿人员的比例有所降低，但公益性社会组织内部管理人员中志愿
者仍旧占有相当的比例，甚至有很多国家对于组织中志愿人员所占的比例直接以立法的形式作出强制
性规定。因此，社会组织必须拥有良好的治理，否则不仅难以继续吸引更多、素质更高的志愿者，而
且也会造成社会资源的严重浪费。金锦萍博士提出“非营利法人的志愿性特征也暗示着对内部治理结
构的要求。为了维护它们的志愿性特征，非营利组织必须有健全的内部治理程序，能够为成员参加组
织活动提供有意义的机会”①。再者，随着社会组织管理人员的职业化和专业化，公益性社会组织的
治理变得更具有理论和实际意义。　　⋯⋯
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精彩短评

1、基于法学视角的博士论文成果
2、书的内容不错，就是封面显得有些脏，也有一些褶皱。
3、帮爸爸买的，他说很好
4、这书体系很严密，很适合当教科书⋯⋯
5、文明社会需要公益性组织的良性互动。
6、国内关于公益组织的研究资料真的真的很少，这本书的思路已经基本成熟了。估计一般没人看。
。。
7、给我发了两套同样的书，想要退货，说是可以在24小时内解决，结果都三天了，还是等待审核。。
。。。
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