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内容概要

　　本书的主要研究方法以文献研究为基础，结合实地调查和问卷调查，运用历史唯物主义与辩证唯
物主义的思维方式和经济学理论的分析工具，对转轨时期的就业问题进行了深入细致的研究。
　　本书由十大部分组成：一是两种经济体制下的就业特征；二是中国劳动力市场状况及其国际比较
；三是城市就业体制改革；四是企业职工下岗与再就业；五是农村剩余劳动力转移与城市化；六是劳
动力市场的行政分割；七是失业控制与政策协调；八是小企业发展与就业；九是社区就业；十是人力
资源开发与就业。
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