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内容概要

《大学班级标杆管理》基于华南理工大学学生工作创先争优“标杆工程”建设的实践经验，致力于将
企业标杆管理的理论运用到大学班级的建设与管理实践中去。在大学班级中培养和传播“榜样的力量
”。本书主要内容包括三部分。第一部分主要介绍大学班级管理、标杆管理以及大学班级标杆管理的
理论框架。第二部分着重阐述大学班级标杆管理的主要内容，即“四大建设”：组织建设、制度建设
、文化建设、班级辅导员和班主任队伍建设：“一个重点”和“一个难点”：班级活动的组织与开展
、班级危机管理。第三部分详细介绍华南理工大学创先争优“标杆工程”建设实践。为实施大学班级
标杆管理提供现实操作的参考案例。
    《大学班级标杆管理》适合高校学生思想教育与管理工作者，高校辅导员、班主任、学生干部使用
。本书由张振刚主编。
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作者简介

　  张振刚，华南理工大学工商管理学院教授、博士生导师。现任华南理工大学党委副书记，兼任中
国学位与研究生教育学会学术委员会委员、广东省社会科学界联合会副主席、广东省人民政府决策咨
询专家委员会委员、广东省软科学研究会理事长。曾获广东省科技进步特等奖、广东省高教厅科技进
步一等奖、国家实用新型专利等，入选2007年教育部&ldquo;新世纪优秀人才支持计划&rdquo;。发表
学术论文100余篇，著有《中国研究型大学知识创新的战略研究》、《问鼎&ldquo;挑战
杯&rdquo;&mdash;&mdash;&ldquo;挑战杯&rdquo;全国大学生课外学术科技作品竞赛竞赛》等专著。
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的和意义9.4.2网站技术支持情况9.4.3网站基本框架9.5华南理工大学创先争优&ldquo;标杆工程&rdquo;
实施成效9.6华南理工大学学生工作创先争优&ldquo;标杆工程&rdquo;标识征集作品展示第十章 华南理
工大学十大先进班集体风采10.12008&mdash;2009年度校园十大先进班集体10.1.1求真务实，积极进
取&mdash;&mdash;2007级人力资源管理班10.1.2玉汝于成，建乙&ldquo;建
蚁&rdquo;&mdash;&mdash;2006级建筑学乙班10.1.3集成精英，求是创新&mdash;&mdash;2006级集成电
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编辑推荐

　  《大学班级标杆管理》是华南理工大学学生工作创先争优&ldquo;标杆工程&rdquo;建设理论探索与
实践经验的总结，是高校学生思想教育与管理工作者，高校辅导员、班主任、学生干部不可多得的一
本指导书。华南理工大学学生工作&ldquo;标杆工程&rdquo;获2011年教育部高校校园文化建设优秀成
果一等奖。

Page 6



《大学班级标杆管理》

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:www.tushu000.com

Page 7


