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《哈佛大学公开课》

前言

哈佛大学是世界一流名校，这里出了8位美国总统、30多位诺贝尔奖获得者和30多位普利策奖获得者，
此外，还出了一大批著名的科学家、外交家、文学家、思想家及各行各业学术带头人。这些哈佛人在
不同的领域一展风采，用自己的实力推动、影响着世界的发展。许多人都十分仰慕如此卓越不凡，取
得惊人成就的哈佛大学，羡慕它对哈佛学子的培养和造就。然而，哈佛这些名誉、声望的取得，是肯
定有其原因的。哈佛大学的校徽上用拉丁文写着“真理”的字样，它立校兴学的宗旨是：求是崇真。
它以“对青春和对知识的追求”作为生命之源，以“为全人类承担更大的责任”作为自己的核心教育
理念，而“奋进、自信、博大”也正是哈佛精神的真实写照。通过对哈佛人、哈佛精神的研究，我们
不难发现，世界上没有什么天才，真正的“天才”都是靠勤奋得来的。哈佛对于真理、求知的渴望与
追寻令人惊叹，也正是这种严谨认真的精神和努力、坚持、奋斗的“六字箴言”才造就了如此辉煌的
哈佛精英。哈佛是很多优秀学子的梦想，能够到哈佛大学上课是很多人梦寐以求的事情。本书以此为
基础，对哈佛大学的课程精髓进行了深入细致的研究，从人脉、思维、幸福三大方向出发，针对读者
在生活、工作、学习上有可能出现的一系列问题进行了系统、全面的归纳和总结，以期将哈佛精神的
精华完整地呈现在读者面前，使读者能够轻松学习、体验哈佛深刻的文化理念和内涵，并解决一些实
际问题。比如：如何拓展人脉、维护人脉，如何锻炼思维、提高情商，如何保持好心态等。本书力求
用简洁明了、深入浅出的语言帮助读者在短时间内进行有效的学习，使读者在了解自己的基础上，充
分培养自己各方面的能力，更快、更好地完善自己，升华自己，从而更接近成功。因作者的水平所限
，本书不免存在错误和疏漏，恳请读者指正，以便本书再版时，我们能及时做出修订。
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《哈佛大学公开课》

内容概要
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《哈佛大学公开课》

作者简介

麦迪，教育学博士，管理学硕士，知名翻译，名企战略顾问。长期致力于东西方教育研究。
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《哈佛大学公开课》

书籍目录

上 编 哈佛人脉课第一章 散发出“吸引人脉”的气场抓住每一次展现自己的机会提升个人魅力，让自
己更耀眼学会倾听，别人才更愿意诉说懂得欣赏，会让你更吸引他人幽默可以拉近与他人的距离打造
自己的品牌，让人脉找上门第二章 维护人脉，不要让圈子缩水定期优化你的人脉资源保证质量，人脉
在精而不在多整合人脉的8种高效方法构筑人脉，我能为对方做什么在“人脉受欢迎期”出手如何高
效运用已有的优质人脉第三章 让人脉像滚雪球，越滚越大搭建你的人脉关系网，越早越好能走多远，
取决于与谁同行千金买不到的人脉资源要知道，这个世界其实很小找到关键人物，迅速“入伙”参加
各种活动，扩展有用的人脉中 编 哈佛思维课第四章 高智商人群的有效决策培养接受新知识的能力摆
脱定式思维，拥有创造力我思故我在——学会独立思考不妨换一个角度考虑问题找出事情的症结所在
分解难题，逐个击破让行动做出最好的说明第五章 成功的80%因素取决于情商坦然接受自己的缺陷反
省会帮你打破自我的魔镜自信让你从平凡走向卓越乐观才能看到生命的曙光没有目标的人生是一片荒
芜决定成败的是面对困境的心态你需要永不言败的精神第六章 你的财商价值何止百万提前使用未来的
钱给石头取个名字就能卖钱让货币在智慧的运作中增值每一寸土地都能长出黄金吃独食并不是一个好
主意节约一分钱，增加一分利下 编 哈佛幸福课第七章 心态决定你的人生方向什么是积极心理学幸福
是一种随机现象吗是逆境，还是机遇自尊与自我实现追求完美，还是过犹不及面对压力，该如何应对
第八章 遇见人生中不一样的自己面对生活，如何去改变学会去享受过程懂得感恩，你会拥有很多好习
惯会让你受益终生积极的环境能改变人改变自己，才能改变他人自律，让你展现更好的自己第九章 处
世，在方正与圆滑中平衡原则是不可逾越的底线不要总是直线思考问题不妨多准备些高帽子不要试图
用争论证明自己善于自嘲的人更和蔼可亲听得懂他人的“弦外之音”附 录
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《哈佛大学公开课》

章节摘录

提升个人魅力，让自己更耀眼如果一定要用语言表达的话，就是申请人应该具有很强的个人魅力和领
导才能，并且是否具有将来改变世界的意愿。——哈佛大学面试官 Manny Tiangha随着社会的发展，越
来越多的人开始注意“个人魅力”这个词语。魅力并不是单一地追求外表的光鲜亮丽，更重要的是一
个人的所作所为对其他人内心的一种吸引力和感染力。在哈佛公开课上，穿着牛仔裤、帆布鞋，盘腿
坐在讲桌上手舞足蹈的教授大有人在，却被听讲者评为心目中最有魅力的人。他们的人文精神在这里
表现得淋漓尽致，以至于人文学科也开始变得性感迷人，深受每一位学员的喜爱。教育者传授的不仅
仅是理论知识，还有道德观、审美观、获取智慧的方法和伦理。这样的名人在讲课的时候，往往场面
火爆，很多人表示能够站着旁听已经是非常幸运的了，因为，他今天不经意的一句话就可能是求职者
千金难买的心灵鸡汤。威廉·沃克·奥特金森的书籍《神奇的个人磁场效应》向我们客观地讲述了人
与人之间吸引力的形成：吸引力法则的核心就是同质相吸、同频共振。也就是说，同样性质的东西会
相互吸引，而同样频率的东西则会产生共振。同样地，人们也可以因为目标相同而走在一起。人们的
精神影响力、思想的力量能够成为人们之间互相吸引的主力，不得不说，个人的魅力效用是巨大的，
在很多时候可以创造出令人意想不到的效果。美国Genesis10公司在总裁利特曼的带领下，发展为遍及
美国十几个州、拥有六七百名高科技雇员的公司，2002年被美国官方鉴定为美国发展最快、实力最扎
实的公司的第九名。而这个发展过程利特曼先生仅仅用了三年的时间。几年前，他经营的一家咨询公
司被另一家公司以股票的形式收购，但是紧接着美国股市大跌，利特曼损失惨重。在这种情况下，利
特曼组建了新的公司。几乎是全部的老雇员们都接受了只有原来一半的工资来到利特曼的新公司，这
是非常罕见的事情。因为很多人都有自己的家庭和要负担的房贷，但是他们不惧怕新公司的风险和无
法以正常逻辑估算的工作压力，回到“老”老板的身边，利特曼的灵丹妙药是什么呢？通过调查和很
多记者的采访，大家找到了答案：利特曼的个人魅力挽留了大家。公司成立的第一年，利特曼本人一
分钱的工资都没有拿，第一天制定的福利制度和奖金制度，他从未更改过，除非是提升。因为他认为
这是诚信问题，他还会留意其他人不注意的细节，即使是在与员工交往的细节，若发现问题，则马上
着手解决。在这样的老板面前，员工有很强烈的安全感，那种宁愿舍弃金钱，也要唯其马首是瞻的心
态，那种信任感，除了个人魅力，别无其他途径可得。通过利特曼的例子我们发现，管理者的魅力往
往是令员工心甘情愿工作的一个重要因素。政治家的智慧、科学家的头脑、外交家的风度是很多人的
毕生追求。人在社会交往的过程中是一个认识自我、发展自我和壮大自我的阶段，越能够吸引朋友的
人，越能使自己得到温暖和勇气，增加自己的智能和力量。哈佛的一位学子评价自己的老师带给自己
的感觉：“就像是一种不可言喻的两情相悦，他们给予我们的，就像是芬芳给予花儿一样。”这是对
人格魅力最好的解释。通常而言，人格魅力的表现特征为：1．能够对他人和集体表现出真诚热情、
友善、富有同情心，有着较高的人际交往素质，能够正确地控制自己对待现实的态度和处理社会关系
。2．感知敏锐，思维上有逻辑性，富有想象能力，能够大胆创新。3．善于控制和支配自己的情绪。
开朗乐观，振奋豁达，情绪稳定而平和，能在与所有人相处的过程中为他人带来欢乐和笑声。4．行
为自觉，目标明确，善于自制，行为果敢，积极主动。以上往往被称为是“人缘好”的人，在集体当
中受到倾慕欢迎，这些就是拥有良好性格特征的人。在哈佛大学的各位名人们看来，“人格”这个词
语非常的重要，比如摩根、范登里浦、杰弗德等领袖人物，他们都在著作中讲到自己最大的一笔财富
就是“人格魅力”。当然，人格魅力是没有区分能力的，它不会偏颇任何一个人，从来都是由人们去
挑选它。所以，即使是一位没有任何职位的人，依然可以拥有无上的人格魅力，特蕾莎修女就是其中
一位。
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《哈佛大学公开课》

编辑推荐

《哈佛大学公开课》编辑推荐：8位美国总统、40位诺贝尔奖得主、32位普利策奖得主⋯⋯世界排名第
一的大学，美国政府的思想库！哈佛大学被称为“美国政府的思想库”，培育出众多的足以影响世界
发展和未来走向的顶级精英。一本书读懂美国精英式教育，《哈佛大学公开课》，足不出户上哈佛！
深度剖析哈佛大学课程精髓，融汇最新学术理念，助你快速提升自我，脱颖而出！
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《哈佛大学公开课》

精彩短评

1、很满意  物流还算快  质量也不错  真心满意
2、深入浅出的语言，有理论也有许多很好的实例，为我们剖析了哈佛大学课程的精髓。在体验优秀
学府深刻的文化理念与内涵的同时，也能帮助我们在了解自己的基础上，知道如何完善自己，如何升
华自己。希望这本书校对工作能够做得更好！
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《哈佛大学公开课》

章节试读

1、《哈佛大学公开课》的笔记-第2页

        amazing. the professor starts the talk with stem cell, then mentioned the effect of simulator and inhibitor on the
function of stem cell. finally he stresses that genetically-engineered products with certain chemical simulator/
inhibitor inside will impact our global economy and human lifestyle.

2、《哈佛大学公开课》的笔记-第3页

        -能量平衡比体重更重要。进化论观点，人类农耕时代以前，高大运动捕猎，需要时刻保存脂肪，
喜欢甜的。农耕后，运动少，家养动物吃多，疾病增多。

-减肥措施
1. 发展药物，医疗设备，降低成本（治标）
2. 教育人们关于健康的选择。公众给制造公司压力（如快餐食物改进减少）；父母教育子女饮食平衡
和运动，正如教育小孩不能喝酒。

3、《哈佛大学公开课》的笔记-第1页

        我在想，以石墨和钻石为比喻，其实每个原子都一样是碳，最后宏观的性能完全不同是由于其排
列组合的结构不同，即网络化networking结构不同。是否可以把物理世界的机理应用于人类社会学，
小到一个家庭组织，到一个公司，国家。比如两家A，B类似的公司，假设人员素质差不多，都为碳原
子，但由于公司体制结构的优化与否，直接决定了其公司性质和竞争力。这样的结论有效性值得思考
。
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