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《多元与融合》

内容概要

新世纪伊始，社会环境急剧恶化，使学校教师面临前所未有的挑战。为了提高学校组织应对各种环境
挑战的能力，“学校发展”成为众多学科协同研究的共同课题。本书在简要回顾学校组织生产与发展
的历史基础上，从哲学、系统学、法学、管理学、社会学、心理学、文化学、经济学、生态学等角度
，对学校发展的理论问题与实践问题进行了较为全面深入的分析。作者将学校看成是一个动态发展的
、与社会环境不断进行物质与能量交换的开放系统，认为确立现代教育的哲学理念是学校发展的灵魂
。在学校发展过程中，加强学校发展的战略规划与管理，依法办学，以人为本，激发师生教与学的积
极性和创造性，积极构建适合自身条件的学校文化，营造有益于学生身心健康发展的学校环境，促进
学校走向学习型组织，这些已成为新世纪学校发展的重要使命。
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书籍目录

导论　学校组织的过去、现在与未来　第一节 学校的产生　　一、古代学校的萌芽与产生　　二、作
为组织的学校　第二节 以个别指导为基础的学校组织　　一、我国古代学校组织的发展　　二、西方
古代学校组织的发展　第三节 以学生集体为教育对象的学校组织　　一、以班级授课为主要特征的学
校组织　　二、现代教育运动与学校组织的发展　　三、我国现代学校组织的发展　　四、当代教育
改革浪潮中的学校发展　第四节 未来的学校组织　　一、“非学校化”运动　　二、未来的新型学校
第一章 学校发展的哲学理念　第一节 哲学理念：现代学校发展的灵魂　　一、学校发展的哲学思考
　　二、校长的办学理念与学校发展　第二节 学校发展的人力资源观　　一、校长——学校改革发展
的引力导者　　二、教师——学校教育的主要载者　　三、学生——学校办学效益的主要体现者　第
三节 全面发展与个性发展相统一的人才目标观　　一、全面发展　　二、健全个性发展相统一的人才
目标观　第四节 学校发展的系统观、价值观和伦理观　　一、以学校发展为本的开放系统观　　二、
学校发展的价值观　　三、学校发展的伦理观第二章 学校发展的系统论思考　第一节 系统论与学校
系统要素分析　　一、系统论——指导学校发展研究的科学理论　　二、学校发展的系统要素分析　
第二节 学校系统的结构与功能　　一、学校系统的结构　　二、学校系统的功能　第三节 发展中的
学校系统特征　　一、学校发展的目标定位与功能选择　　二、合理的系统结构　　三、办学质量的
保障与提高　　四、办学效益的提高　　五、广泛的社区参与　　六、畅通的反馈机制　第四节 学校
发展的策略选择⋯⋯第三章 学校发展的法律保障第四章 学校组织的战备管理第五章 学校发展的社会
学分析第六章 学校发展的心理学基础第七章 文化视界中的学校发展第八章 学校发展的经济行为分析
第九章 学校组织环境的生态学分析第十章 学校教育质量的保障与监控第十一章 走向学习型组织的现
代学校参考文献后记
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精彩短评

1、多角度分析
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