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《中国林业社会化》

前言

　　《中国林业社会化——趋势、机理与制度创新》是著者在博士学位论文研究的基础上完成的
。2003年9月，著者有幸成为北京林业大学经济管理学院党风兰教授和宋维明教授两位导师的博士研究
生，因而本专著的出版首先要感谢两位导师的栽培和指导。　　著者1986年本科毕业于北京林业大学
林业经济管理专业，在南京林业大学任教两年后离开了“林家铺子”，后在湖南大学学过国际贸易（
研究生班），在中南大学学过管理科学与工程（在职研究生），在华中科技大学学过控制工程与管理
（工程硕士），长期在非林业院校执教经济管理类专业的有关课程。17年以后回到北林，再进“林家
铺子”，发现我们的“林家铺子”依然还是计划经济时期的经营管理模式——依然还在实行着部门化
的经营管理。这就与当前我国各行各业已经实行的社会化经营管理显得格格不入。难道林业就真的不
能进入市场、实行社会化的生产经营和社会化的政府公共行政管理？带着这个问题，在导师的指导下
，著者开始了对中国林业社会化问题的研究。
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《中国林业社会化》

内容概要

《中国林业社会化:趋势、机理与制度创新》通过对当前我国林业经济制度的现状及其“部门办林业”
制度历程的分析，揭示了当前我国“部门林业”制度运行中存在的若干问题和当代中国林业社会化变
革的客观必然性，进而研究了林业社会化条件下林业经济、资源与环境不同组合方式及其协调发展的
内在机理。从我国的国情出发，研究林业社会化发展的策略模式和在该模式下的制度革新，以期为政
府制定林业社会化发展的政策与法规提供有价值的依据和支持。
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作者简介

　　曾玉林，男，湖南省祁东县人，中共党员，湖南理工学院副教授，硕士生导师。2006年毕业于北
京林业大学林业经济管理专业，获管理学博士学位。先后在《湖南大学学报》、《中南工业大学学报
》、《财政理论与实践》、《中国统计》、《统计教育》、《武汉大学学报》、《林业经济）、《林
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Page 4



《中国林业社会化》

书籍目录

导言1 研究的背景与意义1.1 中国林业发展战略的伟大转变1.2 林业经济体制改革及其理论研究1.3 本论
著研究的意义2 本论著研究的主要內容和所要解决的问题2.1 本论著研究的主要内容2.2 本论著研究要解
决的主要问题3 本论著的研究方法与技术路线3.1 研究方法3.2 技术路线4 本论著研究的主要成果与局
限4.1 研究的主要结论4.2 研究的主要贡献与创新，4.3 研究的不足或有待进一步研究的问题5 本论著研
究的主要理论基础5.1 制度5.2 制度变迁与制度创新1.我国林业经济制度的现实分析1.1 当前我国林业经
济制度运行的现实分析1.1.1 案例剖析：“治沙英雄”石光银的辉煌与困惑1.1.2 当前我国林业制度安排
存在的现实问题1.2 我国林业经济制度的历程及其评价1.2.1 新中国成立前中国林业的结构制度与组织
形式1.2.2 新中国成立后中国“部门林业”体制的形成与发展1.2.3 我国“部门林业”体制历程的SCP综
合分析1.3 当前我国“亚部门林业”制度下的组织形式及其绩效表现1.3.1 当前我国“亚部门林业”的
生产组织形式1.3.2 当前我国“亚部门林业”生产组织形式的绩交表现1.4 本章小结2.当前中国林业的社
会化制度变革2.1 社会化与林业社会化的含义及发展2.1.1 马克思“生产社会化”理论诠译2.1.2 林业社
会化的含义及其发展2.2 中国林业社会化制度变革的标志与取向2.2.1 中国林业社会化制度变革的“需
求一供给”分析2.2.2 当前中国林业社会化制度变革的标志2.2.3 当前中国林业社会化变革的制度取向2.3
寥中国林业的社会化制度变革的依据及意义2.3.1 林业的社会化制度变革是生产力发展的客观必然要
求2.3.2 林业社会化管理体制变革反映了现代公共行政范式的新理念2.3.3 林业社会化制度变革有助于推
动中国林业的现代化3.林业社会化变革的现实问题及其制度治理3.1 林业社会化生产经营的不确定性及
其影响3.1.1 林业社会化生产经营的不确定性表现3.1.2 不确定性在林业社会化生产经营过程中的效应及
影响3.2 外部性在林业社会化生产经营过程中的效应及影响3.2.1 外部性的定义及其主要分类形式3.2.2 
外部性产生的根源及其在林业社会化生产经营中的效应3.2.3 外部性对林业生产资源配置效率的影
响3.2.4 林业生产外部性的帕累托改进3.3 林业生产不确定性风险的规避及其制度讨论3.4 营林生产外部
性问题校正的制度措施3.4.1 外部性问题校正的一般理论探讨3.4.2 林业生产外部性问题内部化的现实讨
论3.4.3 林业发达国家森林生态效益补偿制度的借鉴与学习4.林业社会化运行机制及其设计4.1 林业经济
机制设计的理论基础4.1.1 经济机制的含义、功能、类型与结构4.1.2 林业经济机制设计的理论假设及其
作用4.1.3 林业经济机制设计的效率准则4.2 社会化林业经济机制设计的基本要素4.2.1 信息与林业经济
机制设计4.2.2 激励与林业经济机制设计4.3 社会化林业经济机制设计的现实讨论4.3.1 微观林业经营组
织“信息一决策”机制设计4.3.2 政府宏观调控的“激励一约束”机制设计4.4 社会化林业经济机制设
计的路径选择5.中国林业社会化的制度创新5.1 中国林业社会化制度创新的基本原则5.1.1 人性化制度创
新原则5.1.2 公平与效率平衡原则5.1.3 优良秩序原则5.1.4 林业三大功能目标协调统一原则5.2 中国林业
社会化制度创新模式架构5.2.1 建立有效的林地利用及其管理制度5.2.2 完善森林生态效益补偿制度5.2.3 
建立社会化的林业宏观调控体系5.2.4 小结6.中国林业社会化制度模式的建立6.1 林业社会化运作与其资
本循环模式6.1.1 商品林业社会化运作与其资本循环模式6.1.2 公益林业社会化运作与其资本循环模式6.2
林业国有企业产权治理结构的社会化改造6.2.1 现代企业产权治理结构的设计原理6.2.2 中国林业国有企
业产权治理结构的现状分析⋯⋯

Page 5



《中国林业社会化》

章节摘录

　　（1）森林资源培育和开发利用总量效应　　对于理性的营林者来说，当其对将生产培育的林木
资源的收益缺乏预期时，必将导致其森林培育的积极性不足，在资金和土地要素利用上可能转向农业
或其他行业，从而造成森林资源总量供应不足，使之不能满足资源生态服务和经济利用的需求。如果
政府缺乏法律的和政策的制度措施，趋利性又必定会引发森林经营者滥伐林木，造成森林资源的过度
利用，从而使森林的生态服务功能不断衰退，进一步引发生态环境问题。相反，当营林者对生产培育
的林木收益富有预期时，必将产生营林生产的积极性，在资金和土地要素的投入利用上自觉地将其转
向林业，森林资源的供应总量自然会大幅提高；森林的生态服务利用和经济开发利用将会有一个相对
宽松的空间。此时，如果森林资源的经济开发低于最优水平时，相当于节省了森林资源，这就不会引
起人们对森林可持续经营及其环境问题的担忧。然而，对于森林经济利用活动的效率来讲，这一节省
却减少了社会产出，势必在一定程度上减缓、阻滞社会的经济发展，同时也不利于森林资源资产与营
林生产成本之间的动态平衡调节，在一定程度上也会削弱森林资源经济开发利用和环境保护的总体综
合能力，表现为抑制经济利用的负效应。
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