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书籍目录

前言
第一部分 时事政治
　第一章 党和政府的基本路线
　　【标准化自测题】
　第二章 党和政府的重大方针政策
　　第一节 2012年政府工作报告
　　第二节 2012年全国两会解读
　　第三节 关于加快推进农业科技创新持续增强农产品供给保障能力的若干意见（精选）
　　第四节 中央经济工作会议（精选）
　　第五节 国家“十二五”时期文化改革发展规划纲要（精选）
　　第六节 国家“十二五”规划纲要（精选）
　　【标准化自测题】
第二部分 教育法律法规及教师职业道德
　第一章 教育法律法规汇编及解读
　　一、《中华人民共和国教育法》
　　二、《中华人民共和国义务教育法》（6年修订）
　　三、《中华人民共和国教师法》
　　四、《中华人民共和国未成年人保护法》
　　五、《教师资格条例》实施办法（中华人民共和国教育部令第10号）
　　六、《基础教育课程改革纲要（试行）》
　　七、《国家中长期教育改革和发展规划纲要》
　　八、《福建省中长期教育改革和发展规划纲要》
　　【标准化自测题】
　第二章 教师职业道德
　　第一节 教师职业道德概述
　　　一、教师职业道德的含义与特点
　　　二、教师职业道德的基本构成
　　　三、教师职业道德的基本功能
　　第二节 教师职业道德内容
　　　一、教师义务
　　　二、教师良心
　　　三、教师公正
　　　四、教师荣誉
　　第三节 教师职业道德规范
　　　一、《教师职业道德规范》
　　　二、《教师职业道德规范》解读
　　第四节 教师职业道德修养的途径和方法
　　　一、教师职业道德修养的涵义
　　　二、教师职业道德修养的途径
　　　三、教师职业道德修养的方法
　　第五节 福建省中小学教师职业道德考核办法
　　　一、考核内容
　　　二、考核程序和方法
　　　三、考核等次
　　　四、考核结果的使用
　　【标准化自测题】
第三部分 教育学
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　第一章 教育与教育学
　　第一节 教育的产生与发展
　　　一、教育的概念
　　　二、教育的构成要素及其关系
　　　三、教育的本质及功能
　　　四、教育的起源与发展
　　第二节 教育学及其发展
　　　一、教育学的概念
　　　二、教育学的产生
　　　三、教育学的发展
　　【标准化自测题】
　第二章 教育与社会的发展
　　第一节 教育与社会的政治经济制度
　　　一、政治经济制度对教育的制约作用
　　　二、教育对政治经济制度的影响作用
　　第二节 教育与社会生产力
　　　一、生产力对教育的决定作用
　　　二、教育对生产力的促进作用
　　第三节 教育与科学技术
　　　一、教育与科学技术
　　　二、教育与文化
　　【标准化自测题】
　第三章 教育与个体发展
　　第一节 个体身心发展概述
　　　一、个体身心发展的概念
　　　二、人的身心发展的特殊性
　　　三、个体身心发展的动因
　　第二节 个体身心发展的规律
　　　一、个体身心发展的顺序性
　　　二、个体身心发展的阶段性
　　　三、个体身心发展的不平衡性
　　　四、个体身心发展的互补性
　　　五、个体身心发展的个别差异性
　　第三节 影响个体身心发展的因素及其作用
　　　一、遗传
　　　二、环境
　　　三、个体主观能动性
　　　四、学校教育
　　【标准化自测题】
　第四章 教育目的
　　第一节 教育目的概述
　　　一、教育目的的功能
　　　二、教育目的的价值取向
　　　三、我国现阶段教育目的的基本精神
　　第二节 全面发展的教育目的及其组成部分
　　　一、全面发展的教育目的
　　　二、全面发展的教育目的的组成部分
　　【标准化自测题】
　第五章 学校教育制度
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　　第一节 学校教育制度及其发展
　　　一、学校教育制度的概念
　　　二、学校教育制度的发展
　　第二节 我国的学校教育制度
　　　一、旧中国的学制
　　　二、新中国的学制改革与发展
　　　三、我国当前的学制改革的主要内容
　　【标准化自测题】
　第六章 教师与学生
　　第一节 教师
　　　一、教师劳动的特点
　　　二、教师的素养与教师的专业发展
　　　三、新课程背景下的教师观
　　第二节 学生
　　　一、学生的特点
　　　二、新课程背景下的学生观
　　第三节 师生关系
　　　一、师生关系的意义
　　　二、良好师生关系的建立
　　　三、新课程倡导的新型师生关系
　　【标准化自测题】
　第七章 课程
　　第一节 课程概述
　　　一、课程的概念
　　　二、课程的类型
　　　三、制约课程发展的主要因素
　　　四、几种典型的课程理论
　　　五、课程的意义和作用
　　第二节 课程标准
　　　一、课程标准的意义和功能
　　　二、新课程标准的基本框架
　　第三节 新课程结构
　　　一、新课程对课程结构的调整
　　　二、新课程结构的主要内容
　　　三、新课程结构的基本特征
　　第四节 课程资源及其开发利用
　　　一、课程资源的概述
　　　二、课程资源开发与利用的基本理念
　　　三、课程资源开发与利用的基本原则
　　　四、课程资源开发与利用的途径
　　【标准化自测题】
　第八章 教学
　　第一节 教学的意义与任务
　　　一、教学的概念
　　　二、中小学教学的基本任务
　　　三、教学的意义
　　第二节 教学过程
　　　一、教学过程的本质
　　　二、教学过程的规律
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　　　三、教学过程的基本阶段
　　第三节 教学原则及其运用
　　　一、教学原则的含义
　　　二、我国中小学教学原则
　　第四节 教学方法及其运用
　　　一、教学方法的概念
　　　二、中小学常用的教学方法
　　　三、教学方法的选择与运用
　　第五节 教学工作的基本环节及实施要求
　　　一、备课
　　　二、上课
　　　三、课外作业的布置与反馈
　　　四、课外辅导
　　　五、学生学业成绩的评价
　　第六节 教学的组织形式
　　　一、教学组织形式的概念
　　　二、常见的教学组织形式
　　　三、班级授课制
　　第七节 新课程背景下的教学观
　　【标准化自测题】
　第九章 教育评价
　　第一节 教育评价及其作用
　　　一、教育评价的概念
　　　二、教育评价的功能
　　第二节 教育评价的主要类型和方法
　　　一、教育评价的主要类型
　　　二、教育评价的方法
　　【标准化自测题】
　第十章 思想品德教育与班主任工作
　　第一节 德育概述
　　　一、德育的含义
　　　二、中小学德育目标
　　　三、中小学德育内容
　　　四、德育的意义
　　第二节 德育过程
　　　一、德育过程的内涵
　　　二、德育过程的规律
　　第三节 德育的原则、途径与方法
　　　一、德育的原则
　　　二、德育的途径与方法
　　第四节 班主任工作的意义和作用
　　　一、班主任的含义
　　　二、班主任的任务及职责
　　　三、班主任在班级管理中的地位和作用
　　第五节 班主任的工作内容与方法
　　　一、中小学班主任的常规工作
　　　二、个别教育工作
　　　三、班会活动的组织
　　【标准化自测题】
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　第十一章 课外活动
　　第一节 课外活动及其意义、任务
　　　一、课外活动的概念
　　　二、课外活动的意义
　　　三、课外活动任务
　　第二节 课外活动的内容与形式
　　　一、课外活动的内容
　　　二、课外活动的形式
　　第三节 课外活动的组织
　　　一、学校组织的活动
　　　二、校外组织的活动
　　【标准化自测题】
第四部分 心理学
　第一章 认知发展与教育
　　第一节 感知觉
　　　一、感觉的概念
　　　二、感觉的种类
　　　三、感觉现象
　　　四、知觉的概念
　　　五、知觉的种类
　　　六、知觉的基本特征
　　　七、观察
　　第二节 记忆
　　　一、记忆概述
　　　二、记忆系统
　　　三、遗忘
　　第三节 想象
　　　一、想象的概念
　　　二、想象的种类
　　　三、想象的特征
　　　四、想象的功能
　　　五、想象规律在教育教学中的应用
　　第四节 思维及创造性思维
　　　一、思维的概念
　　　二、思维的特征
　　　三、思维的种类
　　　四、思维的智力操作过程
　　　五、思维在问题解决过程中的应用
　　　六、思维的品质
　　　七、思维规律在教学中的应用
　　第五节 问题解决
　　　一、问题及问题解决的含义
　　　二、问题解决的过程
　　　三、影响问题解决的主要因素
　　第六节 注意
　　　一、注意概述
　　　二、注意的品质
　　　三、注意规律在教学中的应用
　　第七节 皮亚杰认知发展阶段理论
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　　　一、认知发展的机制
　　　二、认知发展的阶段
　　【标准化自测题】
　第二章 情感、意志的发展与教育
　　第一节 情绪与情感
　　　一、情绪、情感及其功能
　　　二、学生情绪、情感的发展与教育
　　第二节 意志
　　　一、意志的概念
　　　二、意志行为的基本阶段
　　　三、意志品质
　　　四、意志品质的培养
　　【标准化自测题】
　第三章 个性发展与教育
　　第一节 需要与兴趣
　　　一、需要的概念
　　　二、需要的种类
　　　三、需要层次理论
　　　四、学生的需要与教育
　　　五、兴趣及其种类
　　　六、学生的兴趣与教育
　　第二节 能力
　　　一、能力概述
　　　二、能力的差异
　　　三、能力的测量
　　第三节 气质
　　　一、气质概述
　　　二、气质与教育
　　第四节 性格
　　　一、性格的概念
　　　二、性格与气质的关系
　　　三、性格的结构
　　　四、良好性格塑造的途径与方法
　　　五、性格差异的教育意义
　　第五节 埃里克森的人格发展阶段理论
　　【标准化自测题】
　第四章 学习心理与教育
　　第一节 学习概述
　　　一、学习的概念
　　　二、学习的分类
　　　三、学生学习的特点
　　第二节 学习动机概述
　　　一、学习动机的含义与构成
　　　二、学习动机的作用
　　　三、学习动机的分类
　　　四、学习动机与学习效率的关系
　　第三节 学习动机理论
　　　一、行为主义的强化理论
　　　二、需要层次理论
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　　　三、成就动机理论
　　　四、成败归因理论
　　　五、自我效能感理论
　　第四节 学习动机的激发与培养
　　　一、学习动机的培养
　　　二、学习动机的激发
　　第五节 学习的迁移
　　　一、迁移及其种类
　　　二、迁移与教学
　　第六节 知识的学习
　　　一、知识直观
　　　二、促进知识保持的方法
　　第七节 技能的形成
　　　一、技能及其种类
　　　二、操作技能的形成阶段
　　　三、操作技能的培养要求
　　　四、心智技能形成的理论
　　　五、心智技能的学习过程
　　　六、心智技能的培养要求
　　第八节 学习策略及问题解决能力
　　　一、学习策略及其种类
　　　二、问题解决
　　【标准化自测题】
　第五章 学生心理健康与教育
　　第一节 心理健康教育概述
　　　一、心理健康的概念
　　　二、心理健康教育的意义
　　第二节 心理辅导
　　　一、中小学生常见的心理问题
　　　二、心理辅导及其目标
　　　三、影响学生行为改变的方法
　　【标准化自测题】
　第六章 教师心理
　　第一节 教师成长的阶段和途径
　　　一、教师成长的历程
　　　二、教师成长与发展的基本途径
　　第二节 教师威信的形成与发展
　　　一、影响教师威信形成的因素
　　　二、教师威信的维护与发展
　　第三节 专家型教师与新教师的区别
　　　一、课时计划的差异
　　　二、课堂教学过程的差异
　　　三、课后评价的差异
　　【标准化自测题】
中公教育·教师招聘考试课程体系
中公教育·全国分校一览表
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精彩短评

1、刚拿到不久，初步看看还不错，价格实惠 赞一个
2、对公招考试很有用处
3、还没看，大致浏览一下，还行。
4、正版书，很赞。希望能给好帮助。
5、是真品，物品完好
6、知识面挺全的。。希望有帮助吧。。
7、速度蛮快的、发货很及时
8、知识点很丰富，但有点过多，对重点有做标记，还不错。最重要的是对法律法规部分的所做的标
记，这对那些考生整理法律知识部分提供了很大的帮助！
9、我还没有开始使用，希望会好用
10、刚刚看，感觉还行
11、没开始看，练习很少
12、感觉纸质一般诶⋯⋯内容还不知道怎样
13、总体来说还算不错吧，希望对于招考能有帮助。
14、很好哈，我觉得比山香教育的薄好多这样比较精练
15、书总体还不错吧，买来还没去看
16、但愿能助我一臂之力，男生，加油！！！
17、书看着有点旧啊，内容还没有看。
18、质量还可以，可以推荐购买的。用来考试很好
19、不错噢，算是物美价廉了！
20、加油吧大家，概况的不错。。。
21、还行，满意
22、很详尽的综合知识，内容都能涵盖到
23、实用考试
24、紧跟福建招考大纲
25、课本很实用，很不错！
26、内容不够详细！！！
27、这本书还可以，就是书的表皮略有些灰尘，可以理解
28、还没开始看，期待。
29、还行，知识全面，有系统，可以全面进行复习。
30、值这个价！
31、真的很好.
32、这些书对我们都是非常有帮助的
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