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书籍目录

第一部分 面试基础篇
　第一章　教师公开招聘面试概述
 本章内容结构
 名师课堂
 第一节　面试概述
 　一、面试的含义★
 　二、教师公开招聘考试面试的特点★★★
 　三、面试的功能★★
 　四、面试的类型★★★
 第二节　教师公开招聘面试的流程与形式
 　一、面试公告★★★
 　二、报到和抽签排序★★★
 　三、抽题与准备★★★
 　四、说课(试讲)与答辩★★★
 　五、其他(技能测试等)★
 　六、打分和成绩确认★★
　第二章　教师公开招聘面试的测评要素与评分角度
 本章内容结构
 名师课堂
 第一节　教师公开招聘面试测评的五大要素
 　 一、仪表仪态★★★
 　二、口头表达★★★
 　三、心理素质★★★
　⋯⋯
第二部分　面试实务篇
第三部分　面试策略篇
第四部分　面试素材篇
第五部分　面试真题篇
附录　教师招聘面试心得集锦
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章节摘录

　　（二）片段教学不与说课杂糅　　不要把片段教学与说课杂糅，要明确二者之间的区别。避免在
片段教学时简单复述说课中的“说教学程序”这个环节，或者在教学过程中仍然不断强调和解释教学
的目的和依据，把片段教学与说课混在一起来谈。　　（三）片段教学避免淡化双边活动　　课堂教
学是教师与学生的双边活动，在教师的指导下，以学生为主体，通过师生读、讲、议、练等活动来完
成。由于虚拟型片段教学缺少学生这一主体，有些执教者便淡化或放弃师生的双边活动，代之以满堂
灌的教法，而不懂得以虚拟的双边活动来表现先进的教学理念。这样会影响片段教学的效果。　　（
四）片段教学避免忽视教学设计　　备课写教案的重要性，在平时的教学中是毋庸置疑的。但设计片
段教学方案似乎一直被人们所忽视，大多数人都把精力放在说课稿的准备上，以致出现在说课时头头
是道，在片段教学时仓促混乱的尴尬情况。不打无准备之仗，片段教学同样需要备课，需要做好教学
设计。　　（五）掌握好片段教学的时间　　如果片段教学与说课同时进行，往往出现说课用时过多
，片段教学时间不够的现象，这与重说课轻片段教学有关；如果单独进行片段教学，往往出现虎头蛇
尾或有头无尾的情况，这是因为教学内容和节奏没有得到有效调控。　　二，片段教学实战技巧　　
（一）表现崭新教学理念　　在新课改的背景下进行片段教学，必须表现新的教学理念。比如教学目
标，就要根据三维目标来确定；教学方法就要采用启发式、讨论式，就要充分发挥学生的主体作用，
积极倡导自主、合作、探究的学习方式，而不能满堂灌；教学内容也要采用新视角挖掘教材，体现新
课程理念下的教学价值取向，而不能老生常谈。只有用新理念来指导片段教学，才跟得上教育教学的
新形势，片段教学才能达到特定的效果。　　（二）注重片段教学设计　　片段教学的内容，或由教
者自定，或由评委指定，无论如何都要吃透教材，做好片段教学设计，只有这样才能在教学时胸有成
竹，做到有的放矢、从容不迫。教学设计涉及教学目标、教学重点难点、教学方法、教学步骤等。其
中最应重视的是教法和步骤，教法可以体现教师的教学理念，是突破重难点实现教学目标的途径，步
骤则是教法的具体操作程序，安排好步骤可以使教学过程通畅，有条不紊，富有层次感。在教学设计
时，还要注意导入语设计、问答设计、活动设计、板书设计等，还可以考虑将平时自行设计、制作并
已被教学实践证明是十分有效的实验仪器、可动式幻灯片等教具融入教学片段之中，使之增色添彩。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　依据考纲 紧跟考情　　曲线标注 圈定范围　　说课试讲 一书囊括　　历年真题 专家详解　　视
频辅导 全面提升
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精彩短评

1、送的蛮快的，而且看起来应该是正版，内容还没看，希望还不错
2、很好，，速度很快，支持支持
3、没有看完，感觉是百度的综合
4、这本书对于应考生来说面试肯定有点紧张，但是看到书本的讲解就可以暂时缓缓心情去冷静思考
，的确不错！！
5、还送光盘，挺不错的呢
6、对各块都有个了解，很好
7、买来了还没读过了，也不知道怎么样
8、相当相当不错，推荐ing
9、内容涉及面太广，导致深度不够，专业针对性不强
10、妈妈说写的很好，家长的意见
11、还没开始看，不过翻了一下觉得还不错，希望有用！
12、大概翻阅了一下，不错。希望有所帮助
13、觉得很有用。
14、内容详细，简洁明了，值得一看
15、面试类的书写的都是些废话。没有实际用处。
16、书的外观不错 只是有点褶皱
17、好，希望有用，质量还可以，光盘可以用
18、华图不错建议买，感觉内容丰富，我会好好看的
19、还买了教育理论综合知识（小学），里面给的光盘是一样的，希望对复习有点帮助。
20、书本比我想象中的厚！不错！
21、嗯，好书，呵呵，不错
22、上年考试没买，今年特意买了，估计有帮助
23、粗略翻看，挺好的，希望给后买者作为参考
24、才买得 不知道质量如何
25、还行，案例比较少，如果增加一些会更好！
26、还不错，买了还没怎么看
27、读书心得就暂时没有了
28、我很喜欢，很有帮助。
29、为了考试我买的
30、范围太广泛。
31、目前还没开始看 面试之前看比较有用吧
32、还不错满清楚
33、里面的知识点非常重要 需要好好复习
34、参加过教师面试，也经历过面试，觉得这里面讲的挺有道理的
35、比较实用，还不错，但是如果能分地方的就更好了。
36、粗看一下，很全面，各科都有，适用
37、我要当老师，所以买了这本书。挺好的。
38、有总比没有好!
39、不仅物流慢，书还破破烂烂，跟旧的一样。当天17号中午下单，18号晚上才发货，本以为19号也
能到了吧，结果20号我都催单了还没到，中午12点多才给我发短信，说来取货。是有多慢！！！书破
旧不堪，不知道压箱底压了多久~~~
40、讲的方面是挺多的，面试的各个环节都详细写了注意的地方，不过因为是整个教师招聘的教材，
没有着重针对某一个科目，科目的例子都比较少，只有几页，希望可以每个科目单独出一本，这样也
可以有选择性的买
41、华图嘛。。
42、急用这本面试的书，比来比去还是当当比较合算，就买了，没想到前一天买的第二天就到了，出
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乎我的意料，看了看书里面，对我帮助还是很大的。光盘里什么内容没看，也不知道有没有用，反正
已经很满意啦！
43、虽然还没看完，但华图出的书一向口碑不错，先赞一个。
44、昨天订的书，今天就到了，物流超快，满意。打开一看，里面的内容很丰富，也是最新版本。也
有案例，我很满意。
45、还好，书籍一般都这样！
46、整体不错，具有一定实用性。
47、正版书，价格合理；有用才买的，值得。
48、内容丰富，全面，还有附加面试内容
49、大致看了一下，书的内容各方面都涉及一点，但都讲的不是太具体。
50、考试用的，还不错！~·
51、很好的，很实用，教师面试看它还挺全面的
52、还没开始看,不过,看着感觉还不错,
53、今年起改结构化面试，书里的内容帮助不大了。书中着重讲的是说课跟试讲的技巧。对要考教师
资格证的人员来说估计帮助大一些。
54、主要是讲解面试时的各种问题
55、个人觉得对教师面试很有用，里面分了说课，试讲等等的模块，很实用，有许多例子，很喜欢。
56、看还行，我在看看吧！
57、挺实用全面的。
58、要是有更多的案例就好了    面试内容讲的不太详细
59、其实面试都不需要看这些，直接买说课的好了
60、这个是为了凑29元买的，不过以后也是要用的，我觉得这本书很实用
61、书不错！！！挺好
62、反正沒用到。但是還算可以的一本書吧。
63、不错！！！不错！是正版，对学习有帮助
64、刚收到，在备考中。
65、找工作需要 上面有很多分析和案例
66、图书性价比很高，值得入手。希望能对我明年的面试有所帮助，期待中~
67、纸张的质量比较差～
68、基本上OK
69、华图的书，质量不错，看着也舒服，推荐购买。
70、还行，不过觉得涵盖的范围太广了，书太厚，有时候看不完
71、发货速度很快，先看一下招教的具体流程
72、快递挺给力，书也不错哦
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