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内容概要

《行政职业能力测验·申论·文化综合(专科层次使用)(2011政法干警)》共八册，其中：供专科层次使
用的为《行政职业能力测验·申论·文化综合》和《行政职业能力测验·申论·文化综合冲刺试卷》
；供本科层次使用的为《行政职业能力测验·申论·民法学》和《行政职业能力测验·申论·民法学
冲刺试卷》；供法律硕士专业学位研究生层次使用的为《行政职业能力测验·申论·专业综合Ⅰ》、
《行政职业能力测验·申论·专业综合Ⅰ冲刺试卷》、《行政职业能力测验·申论·专业综合Ⅱ》和
《行政职业能力测验·申论·专业综合Ⅱ冲刺试卷》。
为方便应试者阅读，本套教材每册内容都包含有导论、应试指导、实战模考三大内容。导论主要阐释
政法干警的相关报考指南、考查要求、命题结构、备考方略等政策性常识；应试指导主要按照考试大
纲中考点要求，系统地详析常考点、重难点等必备知识，同时还结合考点穿插了大量的相关真题；实
战模考主要按照考试大纲规定分别命制了多套适合专科、本科及研究生不同学历层次的政法干警冲刺
试卷，试题具有严谨的科学性和极高的预测性。
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治
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精彩短评

1、内容讲解详细，使读者容易上手
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