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《申论万能模式》

内容概要

《申论万能模式》其全称为申论的十全十美十分满意模式，即回答领导发问、概括材料基本事实的十
全模式，回答领导追问、表明相关看法的十美模式，完成领导交拟、代拟相关文稿的十分满意模式。 
申论万能模式是宜宾学院中国公务员考试研究所所长郭五林经过7年研究，综合归纳了上万篇时政报
道、机关公文，对比分析了数十套中论真题答案，采访了多位命题专家和阅卷专家，结合自身多年从
事写作教学经验，总结提炼出的一个应对申论考试的应用模式。 申论万能模式最大的优点是简便易学
，容易掌握。该模式牢牢抓住申论考试的本质，即虚拟行政行为，对申论试题的设计原理进行了深刻
解析，并结合我国国情和考试实际提出了应当抓住的关键问题，给考生提供了一个全面、系统、完整
、严谨、简便、有效的高分模式。申论万能模式的提出，标志着笔者在申论研究方面，继《申论学》
、《申论学讲义》之后，又向前迈进了一大步。经过多次实践检验，确认申论万能模式理论上站得住
脚，能切实帮助考生快速突破申论难关，申论考试成绩可以在较短时间内有较大提高。
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《申论万能模式》

作者简介

　　郭五林，宜宾学院中国公务员考试研究所所长、申论研究首席专家。以其前沿深刻的理论研究、
指导实战的娴熟技巧、幽默风趣的语言表达、注重互动的教学技巧，赢得广大报考者的一致好评。出
版个人著作《申论学》、《申论学讲义》、《申论万能模式》等共90万字。
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《申论万能模式》

书籍目录

第一章  回答领导发问的十全模式　第一节  申论第一题的设计原理　第二节  申论十全模式（上）　第
三节  申论十全模式（中）　第四节  申论十全模式（下）　第五节  申论十全模式之变式第二章  回答
领导追问的十美模式　第一节  申论十美模式（上）　第二节  申论十美模式（中）  第三节  申论十美
模式（下）第三章完成领导交拟的十分满意模式　第一节  申论十分满意模式（上）　第二节  申论十
分满意模式（中）　第三节  申论十分满意模式（下）　第四节历年国考申论作文范例　第五节  申论
作文十分满意模式的运用第四章  国考申论万能模式范例　第一节  国考申论万能模式范例一　第二节  
国考申论万能模式范例二　第三节国考申论万能模式范例三第五章省考申论万能模式范例　第一节  
省考申论万能模式范例　第二节省考申论万能模式范例二　第三节省考申论万能模式范例三　第四节
省考申论万能模式范例四第六章  申论考试注意事项　第一节  申论的阅读技巧　第二节  申论中涉及的
公文格式第七章  四川省历年申论真题范例　第一节  四川省考2003年申论真题范例　第二节四川省
考2005年申论真题范例　第三节  四川省考2007年申论真题范例　第四节  四川省考2007年申论真题范例
　第五节  四川省考2007年申论真题范例后记
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《申论万能模式》

章节摘录

　　第一章 回答领导发问的十全模式　　第一节 申论第一题的设计原理　　申论作为一个考试科目
来说，它很多本质性的东西是不变的，包括时间、地点、人物、事件的设计。　　申作为时辰来说，
是指申时。《三元里抗英》中就有“申末酉初，虹亘中天，日气蒸云，竟天作黄金色”的提法，即是
说15～17点，也就是下午3～5点。　　其实我们现在申论考试基本就定在下午3～5点，也就是申这个
时间，但是申字更多的意思是申报、申展、申明。因此第一题其实考的是大家怎么申报，怎么将一个
情况怎么给上级领导申报清楚，所以从时间上来看，它模拟的是事情发生之后，下级公务员去调查、
了解、查阅、收听，回到机关之后，下级公务员应当给他的领导汇报情况。所以通常第一题是考：请
你根据给定资料概括这个材料的主要内容或者主要问题，或者让你整理信息供领导参考。不管这道题
如何变，其本质上的东西它没有变多少，即对内容的概括。　　申字最初的意思是约束、挤紧的意思
。《说文》中说：“申，束身也。”《淮南子·原道》中有“约车申辕”的提法，注释为：“申，束
也。”《汉书·韦元成传》中有“畏忌自申”的表述，其中“申”的注释为：“言自约束也。”《汉
书·元帝纪》有“勒兵申教令”，《礼记·杂记》中有“朱绿带申加大带于上”，《洛神赋》中有“
申体防以自持”。　　由此，申论的第一题经常都是要大家把一个或多个材料的内容，通过挤干水分
，去粗取精，去冗留简。我们来看一看《中央机关及其直属机构2008年度考试录用公务员公共科目考
试大纲》中关于申论介绍的内容：“申论主要是通过应试者对给定材料的分析、概括、提炼、加工，
测查应试者解决实际问题的能力，以及阅读理解能力、综合分析能力、提出和解决问题能力和文字表
达能力。申论材料通常涉及某一个或某几个特定的社会问题或社会现象，要求应试者能够准确理解材
料所反映的主要内容，全面分析问题所涉及的各个方面，并能在把握材料主旨和精神的基础上，形成
并提出自己的观点、思路或解决方案，准确流畅地用文字形式表达出来。”　　我们再来看一下各省
是如何承接国家公务员考试大纲的。当前中国有一些省区市已经制定了本地的公共科目考试大纲，就
已制定的这些省区市的大纲来看，大同小异，所以我们仅举一例来说。下面是《河南省2007年统一考
录公务员公共科目考试大纲》之申论部分。　　主要通过报考者对给定材料的分析、概括、提炼、加
工，测查报考者解决实际问题的能力，以及阅读理解能力、综合分析能力、提出和解决问题能力和文
字表达能力。全部为主观性试题，考试时限150分钟，满分100分。　　⋯⋯
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《申论万能模式》

编辑推荐

　　《申论万能模式》接受委托专门研制，耗时七年深入研究，网站讲座提供指导，实战检验效果显
著。
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《申论万能模式》

精彩短评

1、算是潦草的看完了挺适合对申论一点儿没方向的朋友的比如说我点的很细
2、俺是申论菜鸟，其他关于申论的书，我也看了一本，没明白。本书好就好在提供了一个模式，确
实是“申论万能模式”。建议申论入门者学习。本书如果附有所举例子的申论考题就完美了。
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