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内容概要

《深圳市公务员录用考试专用教材·申论(2011·中公版)》数百位公务员考试领域研究与辅导专家潜
心编写的权威教材、系统、全面总结深圳市公务员考试研究最新成果的专业教材、深入分析、透彻讲
解深圳市公务员考试各类题型的深度教材、切实有效帮助考生提高公务员考试申论能力的实用教材。
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作者简介

　　李永新 中公教育首席研究与辅导专家
毕业于北京大学政府管理学院，具有深厚的公务员考试核心理论专业背景，具有极其丰富的公务员考
试实战经验，对中央国家机关和各省公务员招考有博大精深的研究，主持研发了自成体系、独具特色
、效果显著的公务员考试辅导课程和全系列
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书籍目录
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　　一、备考的重点
　　二、备考的细节
第二章　深圳申论考试分析
　第一节　公告及大纲
　　一、公告相关情况
　　二、大纲相关情况
　第二节　考试分析
　　一、题材的选择
　　二、材料的选取
　　三、题目的命制
第三章　提升基础能力
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　　一、解题流程

Page 4



《深圳市公务员录用考试专用教材·申论》

　　二、方法点拨
　第三节　典型真题解析
　　一、2010年福建春季申论考试第一题解析
　　二、2009年河南申论考试第一题解析
　第四节　实战演练
　　一、文化产业发展问题
　　二、广东“暂转居”问题
第六章　综合分析类试题
　第一节　题型概述
　　一、题型分类
　　二、总体要求与评分标准
　第二节　解题流程及方法
　　一、解题基本流程
　　二、四大基本分析方法
　　三、重点题型逐一击破
　第三节　典型真题解析
　　一、2010年上半年北京申论第三题解析
　　二、2009年江苏申论第三题解析
　第四节　实战演练
　　一、网络打假问题
　　二、手机实名制问题
第七章　提出对策类试题
　第一节　题型概述
　　一、题型分类
　　二、试题要求及评分标准
　第二节　解题流程及方法
　　一、对策题的解题流程
　　二、对策的提取
　　三、对策的结构
　第三节　典型真题解析
　　一、2010年江西申论第三题解析
　　二、2009年山东申论第四题解析
　第四节　实战演练
　　一、调节收入分配问题
　　二、统筹城乡教育发展问题
第八章　应用文类试题
　第一节　题型概述
　　一、题型分类
　　二、代表类型
　三、总体要求
　第二节　解答流程及方法
　　一、应用文类试题作答特点
　　二、应用文类试题解答流程
　　三、应用文类试题常见类型
　第三节　典型真题解析
　　一、2009年上半年重庆申论第二题解析
　　二、2008年内蒙古政法申论第一题解析
　第四节　实战演练
　　一、过度包装问题
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　　二、人口老龄化问题
第九章　文章论述类试题
第十章　理论政策
第十一章　时政热点
第十二章　深圳市热点
第十三章　真题精选
中公教育?2011深圳市公务员考试远程课程体系
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章节摘录

　　（三）行政法的分类　　行政法的分类，是按照一定的标准对行政法规范进行的划分。合理的分
类有助于建立统一和谐的行政法体系内部结构。首先，可以分为一般行政法和部门行政法，或者称为
行政法的总则和分则。行政法总则是行政法的普遍原则和共同规则，适用于全部或者多数行政领域，
行政法分则是只适用于特定行政领域的规则。行政法总则是行政法学的研究重点。行政法总则以行政
组织法、行政行为法和行政监督法为基本结构，相对稳定。其中，行政组织法是有关行政组织的职能
、组织、编制和公务员录用和管理的法律制度，分为行政机关组织法和公务员法两大部分内容；行政
行为法是有关规范行政机关和公共组织行使行政职权，实施行政行为的实体和程序的法律规范的总称
，涵盖行政机关实施抽象与具体各类行政行为；行政监督救济法指有关对行政机关和公共组织及其工
作人员行使法定行政职权和履行法定行政职责进行监督，并向受到侵权的公民、法人和其他组织提供
救济的法律规范的总称。部门行政法内容丰富结构多样，可以按照中央行政部门的事务管辖进行分类
。例如，我国司法部执掌的律师、公证、狱政、法制宣传和国家司法考试等行政事务称为司法行政。
因为行政事务在各个部门的配置经常进行调整。所以部门行政法的分类也要相应地经常进行变动。其
次，行政法还可以分为行政实体法和行政程序法。分类标准是权利义务的性质。具有实体权利义务性
质的行政法规范属于实体行政法.具有程序权利义务性质的行政法规范属于程序行政法。当代行政法高
度重视行政程序法对行政决策和当事人权利的作用，在第二次世界大战以后得到迅速发展。　
　&hellip;&hellip;
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编辑推荐

　　《中公教育&middot;深圳市公务员录用考试专用教材：行政执法知识》严格依据深圳市公务员大
纲修订的深度辅导教材，真正达到深圳公务员考试难度的深度的辅导教材。适用于深圳市公务员、事
业单位、军转干招考。
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