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《劳动就业体制改革攻坚》

内容概要

就业是民生之本，是安国之策。中国的就业问题目前非常突出，已经成为经济社会发展的首要问题。
就业问题不仅是就业机会的多少，而且包括创业环境和就业环境的公平，公正问题。一方面，作为要
素市场的劳动力市场是现在市场化最低的市场之一；另一方面，从制度建设来看，劳动就业还很不规
范，无法可依，有法不依的现象比比皆是。这些都要靠不断深化劳动就业体制改革来彻底解决。未来
劳动就业体制改革攻坚，具体说来包括以下几个方面：一是失业问题显性化，二是就业目标优先化，
三是城乡就业一体化，四是市场就业现代化，五是劳动关系法制化，六是就业统计国际化，七是劳工
发展知识化，八是就业出路多元化。通过劳动就业体制攻坚，我们不仅要实现比较充分就业的目标，
而且要创造更加体面的就业机会，全面促进社会和谐发展。
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