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《统计预测和决策》

内容概要

《新世纪高校经济学管理学核心课教材:统计预测和决策(第4版)》作为国家教委和财政部审定的重点
规划教材，在对统计预测和决策的各类方法加以有机地、富有逻辑地组合安排的基础上，全面系统地
阐述了在社会主义市场经济条件下，各种统计预测方法的特点、应用条件、适用场合及其必要的评价
，强调了案例分析和电子计算机的应用，并在对基本方法阐述的同时，研究了国内外最新的且已证明
在中国适用的方法。
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作者简介

徐国祥，1960年生人，经济学博士，1995年至2003年4月曾任上海财经大学统计学系系主任、教授、博
士生导师，现任上海财经大学应用统计研究中心主任、教授、博士生导师，财政部跨世纪学科带头人
，上海市曙光学者。兼任上海市统计学会副会长、上海证券交易所指数专家委员会委员，中证指数有
限公司专家委员会委员，国际统计学会会员、中国统计学会常务理事等职务。徐国祥教授多次获得国
家级、省部级以及各类奖励和荣誉，2005年被列入教育部“新世纪优秀人才支持计划”入选者，2007
年获“上海市领军人才”称号。
他主持的国家社科基金项目“债券指数编制研究”和“证券指数体系及其应用研究”分别在2004年7月
和2002年7月获中华人民共和国国家统计局全国统计科研成果课题类一等奖《全国统一股价指数编制研
究》2002年获上海市社会哲学科学优秀论文三等奖。
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章节摘录

版权页：   插图：   （二）目标展开法 目标展开法与未来分析法不同，它立足于未来，分析现在，即
已确定好目标，去分析如何达成这一目标。在分析过程中，可根据总目标设计出各子目标，再分析实
现这些目标需满足的环境、条件，并从中寻找一条最佳路径。 例如，确定在未来一年内经济增长速度
为10％，现对这一目标进行分析。经济增长主要受资金、劳动力、科技进步三个因素的影响。这三者
对经济增长的不同贡献率的组合，均可实现这一目标。我们可根据现实状况设置不同的组合，如三者
贡献率依次为30％、30％、40％，或50％、10％、40％，又或30％、10％、60％等。根据不同的组合分
析它们的可行性，从中选取最优的实现途径。当然，不同状况下的最优选择也不同，如改革前可能会
选取偏重于劳动力、资金的投入，而在改革后更重视对科技的贡献率。其中，还要考虑资金、劳动力
、科技进步各自的环境因素的影响，但不同的环境、不同的组合，最终的目标均为10％的增长速度。 
（三）间隙分析法 间隙分析法立足于现在和未来，寻找中间途径。它主要是先根据目前状况，预测如
此发展的话，将来会怎样，再根据两者的状况决定中间的路该怎样走。这与目标展开法有类似之处，
但间隙分析法更强调阶段性，如分别考虑5年、7年、10年这些不同阶段下应怎样做。 三、情景预测法
的一般步骤 这里结合具体案例，说明情景预测法的一般步骤。 第一步，确定预测主题。 若现在要求
对我国的人力资源状况进行预测，在进行预测前，先分析预测的主题。主题应包括两个方面：人力资
源的数量预测和人力资源的质量预测。 第二步，根据预测主题，寻找资料，充分考虑主题将来会出现
的状况。 针对我国目前的人力资源状况，经过分析，认为未来我国人力资源可能出现的状况为：素质
偏低，数量偏多；素质较高，数量充裕；素质较高，但人力资源结构不够合理；素质高低相差悬殊，
人力资源缺乏等。 第三步，寻找影响主题的环境因素，要尽可能周全地分析不同因素的影响程度。 
人力资源的数量主要受人口出生率、死亡率的影响，同时还受到健康状况、医疗卫生水平、饮食、营
养状况、地理环境、国家计划生育政策等因素的影响。 人力资源的质量则受文化教育程度、国家对人
力资源的开发、出国人员和回国人员数量、教育结构的合理性、人的自我价值的实现等多种因素的影
响。 在做这些分析的同时，还要考虑这些环境因素本身还受到哪些因素的影响，如国家对人力资源的
开发受国家财政、国家的师资力量、国家对人力资源不同的需求等因素的影响，这样才能使分析尽可
能地周密、详细。 第四步，将上述影响因素归纳为几个影响领域，分析在不同影响领域下主题实现的
可能性，同时分析是否有突发事件的影响，若有，影响如何。
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编辑推荐

《新世纪高校经济学管理学核心课教材:统计预测和决策(第4版)》主要内容包括：统计预测概述；定
性预测法；回归预测法；时间序列分解法和趋势外推法；时间序列平滑预测法等。
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精彩短评

1、不错，不过和前几版也差不多
2、这是我忘记买的课本，挺难的一本书。。。
3、可以用做教材，后面的习题没有答案
4、内容设置一般只是教材而已
5、昨天下午刚下单，今天上午就收到了货！很激动，太快了！
6、这个商品很不错，真的好好哦。
7、内容细，有例子
8、基本上所有常用的预测决策方法都有，并且配上例题，是本好书
9、这本书不太满意，不实用
10、光盘没碎，好幸运
11、比较通俗易懂，在国内教材中
12、统计专业书
13、太烂了，全是错误。
14、写得挺全面的，也很详细，学完知道如何操作，不错不错
15、错误不少，和前几版没什么差别。不知道为什么要出新版本，每出新版都必涨价。
16、能买到的地方比较少，剩了最后两本买到了~
17、如题，没找到书中说的练习册
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