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内容概要

《技能职业资格证书:技术与实践》由劳动和社会保障部培训就业司、职业技能鉴定中心组织编写。共
分为4部分，主要内容包括职业资格制度比较研究报告、职业能力分析与职业标准研究报告、技能人
才培养与鉴定模式研究报告、职业技能鉴定测评技术研究报告。
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编辑推荐

　　为了鼓舞、激励工作在国家职业资格制度建设战线上的同志，为了更好地宣传国家职业资格制度
，编者编写了《技能职业资格证书（制度与体系）》、《技能职业资格证书（技术与实践）》，对职
业和职业资格证书、职业资格证书发展史、国家职业标准制定技术、职业技能鉴定评测技术、职业技
能鉴定运行技术、职业技能鉴定质量控制技术做了全面地介绍，同时将10余年来的重要研究文献汇编
成册，供有关研究、工作人员使用。
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