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内容概要

《大学生职业发展与就业指导(高职高专版)》针对当前新的就业形势，以及高职院校毕业生面对择业
、就业所遇到的种种问题，从目前的形势、政策、心理、素养、应试、技巧、创业等多方面，进行了
深入浅出、由点到面、循序渐进的阐述。特别突出了生涯理念、职业生涯制定、职业生涯保健等方面
内容的介绍，帮助大学生客观评价自身职业素质，科学、系统地规划自己的职业生涯。 
《大学生职业发展与就业指导(高职高专版)》具有较强的时代性、实用性、指导性和操作性，能使广
大的大学生尽快地认清就业形势，增强自主择业的意识，培养良好的心理素质，提高求职应试的能力
，更好地适应职业生活，最终实现自己的人生理想。
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书籍目录

前言导论第一部分职业发展规划第一章 认识自我一、正确认识自己的方法与途径二、职业选择和发展
中的自我特性第二章 了解职业一、海西、泉州的产业、行业情况二、国内外职业分类方法三、我国大
学就业市场的类型及特点四、近年来我国大学生就业市场的变化及根源第三章 了解环境一、探索小环
境中的可利用资源二、大环境中的经济形势和相关政策法规第四章 职业发展决策一、影响职业发展的
因素二、决策的相关理论三、职业生涯规划五步曲四、职业生涯规划保健第二部分提高就业能力第五
章 提高就业能力第一节 目标职业与专业技能一、职业人员的专业技能要求二、专业课程与专业技能
的关系第二节 通用技能要求一、职业通用技能要览二、具体通用技能分析第三节 个人素质要求一、
目标职业对个人素质的要求二、大学里的素质拓展规划三、大学里的理财规划四、大学生休闲管理第
三部分求职过程指导第六章 就业信息的搜集与应用一、就业信息的概念、特点和作用二、就业信息的
内容三、就业信息的搜集渠道及应用第七章 简历撰写与面试技巧一、简历制作的注意事项二、求职礼
仪三、面试的基本类型四、面试基本內容五、面试应对技巧第八章 心理调适一、求职过程中的常见心
理问题二、心理调适的作用和方法三、建立个性化的心理调适方法第九章 就业权益保护一、求职过程
中常见的侵权行为和违法行为二、就业协议与劳动合同的签订三、违约责任和劳动争议四、社会保险
第四部分职业适应与发展第十章 职业适应与发展第一节 从学生到职业人的过渡一、学校和职场二、
学生和职业人三、角色的转换四、实习中就业五、初入职场可能面临的问题及解决方式第二节 工作中
应注意的因素一、影响职业成功的因素二、有效的工作态度及行为三、工作中的人际关系四、正确对
待职场跳槽第三节 提升职业素养一、职业意识二、职业形象三、职业道德四、职业技能第五部分创业
教育第十一章 自主创业一、大学生自主创业的内涵二、大学生自主创业的意义三、创业精神的确立四
、创业素质五、成功创业的基本因素六、创业准备七、自主创业的实施步骤八、创业过程中应注意的
常见问题及对策九、国家鼓励大学生自主创业参考文献⋯⋯
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