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《家政与社区服务专业教师教学能力》

内容概要

《家政与社区服务专业教师教学能力标准、培训方案和培训质量评价指标体系》由陈云山主编，中国
人民大学出版社出版。中等职业学校重点专业师资培养培训方案、课程和教材开发项目，紧紧抓住“
中等”、“职教”、“师资”、“培训”四个关键词，按照“调研分析—能力标准—培训方案—核心
课程—教材教法—评价体系”基本步骤，依靠包括家政与社区服务专业的职业学校教师、行业专家、
师资培养培训单位等在内的众多主体，立足于职教教师的职业活动，并从中等职业学校家政与社区服
务务专业所履行的教育教学职责和所在教学岗位的工作要求出发，着眼于教师的专业发展与职业教育
的发展，体现教师的工作过程和学生就业的职业导向，贯彻行动导向的职业教育教学方法，取得了预
期的成果，基本完成了项目预定的开发目标。本项目形成了全面翔实的调研报告，制定了中等职业学
校家政与社区服务专业教师能力标准、培训方案和培训质量评价指标体系，开发了中等职业学校家政
与社区服务专业教师培训核心课程教材《家政服务》、《社区服务》和《家政与社区服务专业教学法
》。
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书籍目录

第一章 家政与社区服务专业教师教学能力标准第一节 教师教学能力标准理论研究第二节 《中等职业
学校家政与社区服务专业教师教学能力标准》的开发概况第三节 《中等职业学校家政与社区服务专业
教师教学能力标准》的开发方法第四节 《中等职业学校家政与社区服务专业教师教学能力标准》第二
章 家政与社区服务专业教师培训方案第一节 家政与社区服务专业教师培训方案的制定原则第二节 家
政与社区服务专业教师培训方案设计第三章 家政与社区服务专业教师培训质量评价指标体系第一节 
培训质量评价核心概念的界定第二节 培训质量评价目标第三节 培训质量评价主体的确定第四节 培训
质量评价过程后记
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章节摘录

　　3.发展性原则　　发展性原则是指职业教育评价工作本身必须坚持发展性的原则。通常当一个评
估项目生命周期和运营周期的时间跨度比较大的时候，就必须按照发展性的原则进行评价。此外，发
展性原则还要求随着人们不断获得更多的信息和对教育评价有了更为深刻的认识，对评价体系也要逐
步深化。所以，任何教育评价体系都必须从实际发展变化出发，重视被评估对象的特点和发展变化情
况，做好动态评估。　　4.简易可行性原则　　指标的简易可行性具有两个方面的含义：一是要简易
，使进行评估的实测者易于实施；二是要可行，即指标所要求提供的信息可实地取得，并具有实际意
义。建立的指标体系是否简易可行，是否在人力、物力、时间和信息的提供方面被人们所接受，这些
都是不容忽视的问题。因此，简化评估指标体系也是评估指标体系设计中的一个关键性环节。　　第
二节培训质量评价目标　　要衡量培训质量或培训效果，首先应确定培训要达到的目标。这些目标应
符合教育教学改革的发展方向。经过对培训的对象、内容、特点等情况的分析，现将培训目标划分为
三个层次，即总体培训目标、教师教学目标和学员学习目标。　　总体培训目标，是指通过教育、教
育技术基本理论、专业知识的学习、基本技能的实际训练和优秀教学案例的示范研讨，促进中职教师
教学能力、教学管理和服务人员工作能力的提高，增强教师和教职工应用现代教育技术的主动性和自
觉性，使之能够与学科课程和教学管理、教学辅助、教学服务等工作进行有机整合，以全面促进教育
教学改革，提高办学水平和办学质量。　　教师教学目标，是指教师能够利用所学到的教育技术理论
和掌握的教育技术基本技能改进教学过程、教学方法、教学方式、教学手段等，取得良好的教学效果
，实现教师自己理想状态下的预期教学目标。　　⋯⋯
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精彩短评

1、是正版图书，不亏。
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