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《文秘法务实训教程》

内容概要

《文秘法务实训教程》精心设计的实训内容充分体现“学生是主体、教师是主导”的理念，指导老师
的工作不仅仅是事前指导，即审阅学生为案件拟订的“案件处理计划”并提出意见和建议；还有事后
指导，即在学生完成每一阶段的工作后听取他们的汇报，提出完善意见。“法律的生命在于经验”，
《文秘法务实训教程》通过创设开放式、自主式、创造性的模拟真实环境，以期培养学生合格的法务
文秘工作者应该具备的法律思维能力和基本法律业务技能。
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章节摘录

插图：（三）违约责任的承担方式根据《合同法》的有关规定，承担违约责任的方式有：继续履行，
解除合同，采取补救措施和赔偿损失，支付违约金或者定金等。1.继续履行继续履行，是违约方不履
行合同债务或履行合同债务不符合约定时，由法院强制违约方依照合同的规定继续履行的责任形式。
强制继续履行是一种补救方法，是否请求继续履行是当事人的权利，强制继续履行可以与支付违约金
、支付赔偿金、定金责任并存，但不得与解除合同并存。2.解除合同解除合同是合同的权利义务终止
的原因之一，因此，解除合同的法律效果是使合同关系终止。3.损害赔偿损害赔偿是指违约方不履行
合同而给他方造成损失时。为了弥补受害人的损失而向受害人支付一定数额金钱的责任方式。损害赔
偿具有补偿性，即填补、弥补对方当事人因此所受的损失。我国现行法律法规在违约损害赔偿方面采
纳的基本原则是完全赔偿原则。完全赔偿原则是指违约方应赔偿受害人因其违约行为所遭受的全部损
失。违约给当事人造成的损失包括积极损失和消极损失。积极损失就是可得利益损失。由于一方当事
人违反合同以后，另一方当事人不仅可能会遭受现有财产的损失，而且也可能会遭受可得利益损失，
对于这些损失，违约方当事人都应当赔偿。4.违约金违约金，是指当事人在合同中约定的或者由法律
规定的，一方违约时应当向对方支付一定数量的货币。当事人可以约定一方违约时应当根据违约情况
向对方支付一定数额的违约金，也可以约定因违约产生的损失赔偿额的计算方法。约定的违约金低于
造成的损失的，当事人可以请求人民法院或者仲裁机构予以增加；约定的违约金过分高于造成的损失
的，当事人可以请求人民法院或者仲裁机构予以适当减少。当事人就迟延履行约定违约金的，违约方
支付违约金后，还应当履行债务。
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编辑推荐

《文秘法务实训教程》：21世纪高职高专精品教材·现代秘书系列。
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精彩短评

1、刚下单，还要等两天
2、跟我想的不一样，可能我买错了。内容太少
3、作为文秘专业课本用，简单但也突出重点，为我们大概勾勒了文秘法律知识！还不错！
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