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内容概要

《上市公司内部控制体系建设工作指南》提出应在加强上市公司自身治理，加强对上市公司内部控制
的社会监管与政府监管等方面进行我国内部控制体系建设，完善我国上市公司的信息披露制度，提高
信息披露的真实性、及时性。《上市公司内部控制体系建设工作指南》由内部控制规范体系概述，企
业内部控制体系建设，企业内部控制自我评价，内部控制审计，内部控制体系的持续优化五部分组成
。
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章节摘录

版权页：   插图：   例如，某企业比照固定资产盘点管理现状和管理规范要求，识别出分公司盘点执行
过程监盘人与盘点人未分离的内部控制缺陷，且此内部控制缺陷可能导致的固定资产金额不准确风险
超出了企业风险容忍度水平。因此，企业记录该缺陷，并说明形成原因主要是缺乏统一的盘点计划和
要求，同时说明该缺陷可能极大程度上影响财务报表固定资产科目账面价值的准确性。 （二）设计整
改方案 企业应以控制目标为核心，跳出部门和流程的局限，设计适合企业运营特点的整改方案。此外
，企业还应明确整改责任部门与责任人、整改完成期限，并跟进整改进度，保留整改证据。 （三）完
善相关制度 内部控制相关制度的完善包括以下三种情况： 1.版式、内容更新 （1）制度中规定的内容
符合业务现状，以及管控现状，实质内容不需更新，但需依据公司相关要求对行文或格式进行调整。 
（2）制度中规定的相关内容已经不适用于公司运作现状，需要对相关内容进行调整更新，调整更新
的方式包括：重新编写部分内容，对某些制度中的相关内容按照实际情况进行删减、合并或者替换等
。 2.制度新增：流程梳理后需要新增的制度。 3.名称更新：完善制度管理体系，根据制度覆盖面、内
容和细致度等进行分层级划分，统一制度名称。如划分为准则或规则、制度、管理办法、细则或程序
及其他。 例如，针对固定资产盘点流程存在的内部控制缺陷，某企业在整改方案中明确，在固定资产
盘点中增设流程环节，由财务部负责牵头制定年度资产盘点计划，明确资产盘点工作要求，并责成财
务部对《固定资产管理制度》中固定资产盘点条款进行修改，对盘点计划编制要求和原则进行明确。
整改方案同时统一规定，各部门应在接到整改方案Et起1个月内完成整改活动，并将整改后制度、岗位
说明等资料上报内部控制体系建设项目小组留存。 （四）更新文档记录 随着企业经营活动的动态发
展，内部控制文档记录也需要随之不断变化，从而反映内部控制在实际操作中的设计及执行情况。企
业应该制定完善的内部控制文档记录更新制度，使内部控制文档记录更新的责任由负责内部控制体系
建设的部门逐步向内部控制文档的使用人转移，由实际负责业务流程操作的部门负责根据业务流程的
变化实时更新内部控制文档记录，提高文档记录更新的时效性及效率。 例如，针对固定资产盘点流程
存在的内部控制缺陷，在整改方案设计完成、内部控制制度更新后，企业应根据整改方案要求对内部
控制文档进行及时更新。更新工作包括：重新绘制流程图、增加固定资产盘点计划编制、审批流程、
由财务总监审批固定资产盘点计划等控制步骤。
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编辑推荐

《上市公司内部控制体系建设工作指南》由中国财政经济出版社出版。
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精彩短评

1、就是太薄了,希望有后面的更详细的指导意见出台
2、暂时没细读，应该对学习有些帮助。
3、还在学习中⋯⋯需要琢磨
4、发货速度很快，质量很好。
5、权威资料，值得一读，有个总体认识
6、企业的内部控制，涉及法律、财务、管理等知识，有本指南不知道能指向南方否？

Page 7



《上市公司内部控制体系建设工作指南》

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:www.tushu000.com

Page 8


