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领导干部的经济学思维
领导干部的社会思维
领导干部的创新思维 
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领导沟通技巧
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领导者压力与情绪管理
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媒体关注与评论

　　战略领导力的哲学境界，就是具有坚定的理想、信念以及为之奋斗的意志品格；具有正确的思维
方式和思想方法，思想敏锐，富有洞察力；具有正确的价值观和宽广的胸怀，富有自我批判精神；具
有高雅的审美情趣和文化修养。　　——奚洁人 于2008年10月8日在“中青年干部‘提高领导科学发
展能力’专题研究班（第4期）”上　　　　领导者对创新的理解应该是广义的，创新必须渗透在整
个工作和人生的方方面面。不能单纯地看成是技术上的发明创造，不要认为我这个单位不是搞技术的
，创新就和我没有关系，其实不然，创新涉及整个领导工作的每个环节。　　——粱作民 于2007年10
月19日在“西部地区领导干部‘科技创新与特色优势产业发展’专题研究班”上　　　　一个社会的
高度取决于精英的高度。就像一个人，你想跳起来摸高，你摸到最高的那个点，一定取决于你最长的
那根手指头。所以一个社会的高度，取决于精英的高度。但是一个社会的厚度或者幸福度，是取决于
平民的厚度和幸福度，最底层的平民是一个木桶最短的木板。　　——刘哲昕 于2009年6月22日在“
中央和国家机关‘提高依法执政能力’专题班（第2期）”上　　　　沟通技巧，在我们领导实践当
中，是一种司空见惯的行为。一个领导干部的领导水平，或者一个领导干部的领导风格，在很大程度
上，就是借助于沟通来得以体现的。　　——郑金洲 于2010年4月1日在“中国驻外使节培训班（第5
期）”上
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