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内容概要

正如安德鲁。卡内基所说：“有两种人绝对不会成功：一种是除非别人要他做，否则绝不主动做事的
人；第二种人则是即使别人要他做，也做不好事的人。那些勇于负责，不需要别人催促，就会主动做
事，而且不会半途而废的人必将成功。”

本书是提升企业凝聚力、建立企业文化的完美指导手册和员工培训读本。全书分为九章，分别结合蜜
蜂在群体劳动中所体现出的各种形态与品质，阐述现代职场中员工应具备的素质、

能力与习惯，有助于在职人员解除心中困惑，调整心态，重燃工作激情，积极而主动地工作，脚踏实
地，一步一步走向卓越。
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书籍目录

第一章 勤劳的品质永不过时——像蜜蜂劳动一样不辞辛苦  第1节 勤劳是卓越员工的必备品质  第2节 一
勤天天无难事  第3节 勤奋的员工永保进取心  第4节 懒惰注定被淘汰  第5节 勤劳不是机械工作  第6节 勤
于学习才能提升自己第二章 理解工作，才会懂得敬业——像蜜蜂采蜜一样兢兢业  第1节 将工作视为自
己的事业  第2节 以老板的心态工作  第3节 別把薪水看得那么重  第4节 敬业，敬业，再敬业  第5节 点燃
激情成就你的事业  第6节 每一天都要进行自省第三章 分工是一种策略——像蜜蜂社会一样有效分工  
第1节 职责明确，有效分工  第2节 有次序把处理事情  第3节 专注于自己的目标  第4节 精业才能适应发
展  第5节 找准自已的位置第四章 合作第一——像蜜蜂群体一样团结协作  第1节 合作是事业成功之道  
第2节 手口团队并肩作战  第3节 多一点沟通，效率提升  第4节 与他人合作的技巧第五章 勇敢最可贵—
—像蜜蜂战斗一样英勇无畏  第1节 勇敢是一种良好心态  第2节 能句多勇敢地说“这是我的错”  第3节 
主动表现才有发展空间  第4节 向高难度工作挑战  第5节 大胆想象，勇于创新第六章 忠诚到永远——像
蜜蜂行动一样忠于团队第七章 平凡最伟大——像蜜蜂生活一样正视平凡第八章 细节最重要——像蜜
蜂筑巢一样细致认真第九章 责任重于泰山——像蜜蜂舞蹈一样尽职尽责
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