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作者简介

奥伦·哈拉里博士以简明、实用的风格、讲述了其对于鲍威尔原则坦率，睿智而真实的感悟，向读者
揭示了鲍威尔获得前所未有的成功的关键因素。
  他是旧金山大学麦克莱伦商学院的管理学教授，也是一名杰出的作者、演说家和顾问，著有畅销书
《鲍威尔领导秘诀》。
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书籍目录

鲍威尔原则1．鼓励观点碰撞2．随时准备得罪人3．建立信任4．言行一致5．选择合适的人才6．倾听7
．注意细节8．打破常规9．克制自我意识10．让变革带动增长11．寻求共识12．不要墨守成规13．简
明扼要14．让形势决定战略15．做“第一个吃螃蟹的人”16．逼近敌人17．视下属为伙伴18．敢于挑
战权威19．不要倚仗组织机构表和头衔20．相信同一个战壕里的人21．永远保持乐观22．从领导工作
中享受快乐23．寻求平衡24．为孤独做好准备
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精彩短评

1、废话连篇
2、书的内容不错，就是旧了点，年代长了点
3、挺具体,也挺实用的,不过很多东西书里说的在实际中用起来未必能达到预期的效果
4、书的内容是好，但是拿到手上的书怎么看起来是旧书那样，特别是封面
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