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内容概要

《公共组织学（第2版）》是教育部“高等教育面向21世纪教学内容和课程体系改革计划”和“新世纪
高等教育教学改革工程”的研究成果，是面向21世纪课程教材《公共组织学》的第二版，是普通高等
教育“十一五”国家级规划教材。
本书结合当前我国政府机构改革和公共管理兴起的实际，对公共管理的主体——公共组织进行了较为
全面和深入的分析。全书共十一章，分别是；导论、公共组织理论、公共组织结构、公共组织人员、
公共组织文化、公共组织外部环境、公共组织行为、公共组织管理与运作、公共组织绩效、公共组织
战略、公共组织变革与发展。
本书在第一版的基础上，对公共组织理论、公共组织外部环境、公共组织绩效、公共组织管理和运作
的相关内容做了修订，力图勾画出公共组织学的学科体系，反映公共组织学的基本内容，并体现出公
共组织的特色以及在公共组织研究方面的新成果。
本书可供高等院校公共管理相关专业的本科学生作为教材使用，也可供mpa及各类各级公共管理部门
的在职人员学习培训使用。
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