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《员工执行力与企业成败》

内容概要

《员工执行力与企业成败》主要内容：“执行力”是简单易被忽视的能力，但动量是决定企业成败的
关键因素之一。《员工执行力与企业成败》从十个方面论述执行力与成败之间的关系，及如何提高执
行力。《员工执行力与企业成败》通俗易懂、案例丰富，是企业走向成功的益友良师。
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《员工执行力与企业成败》

书籍目录

前言第一章  企业的成败系于执行力  为什么要爱所在的企业  执行力——决定企业成败的关键因素  执
行力就是企业的竞争力  优秀的决策需要优秀的执行者  受推崇的企业都是执行力最强的企业  企业过招
，拼的就是执行力  执行力低下是企业发展中最大的黑洞  不要让你的不执行毁了企业第二章  企业的利
润依靠执行力兑现  执行力一100万美元  企业的利润来自带有技巧的执行  强劲的执行力带来高额的利
润  节约是一种隐性的执行力  拖延浪费利润第三章  企业有无问题，在于执行与否  企业的问题为什么
会存在  执行让问题消失  充满激情是极佳的解决问题的状态  变短跑式的执行为长跑式的执行  执行就
是为结果而战第四章  浮躁之下的企业执行力之痛  上焦、中热、下冷  大侠式执行  个人英雄主义的执
行  对不上号的执行  廉价的执行、  执行力不是权力第五章  员工的标杆，企业执行的楷模  牛根生的执
行力  王永庆的执行力第六章  关注企业，体现细节执行力  提高企业执行力，必须注重细节  企业的创
新藏于细节中  执行天才都是注重细节的人  把细节执行落到实处  狭路相逢细节胜  做好细节工作，执
行起来就会顺风顺水．第七章  为企业繁荣，做最优秀的执行者(L)  咬牙坚持就会柳暗花明  锁定目标
，执行到底  想到马上就做  创造性的执行  把每个回合都当作是最后一个  执行力——从失败中看到价
值  机会是执行出来的  不谈条件去执行  寻找属于自己的执行力  带上使命去执行第八章  为企业繁荣，
做最优秀的执行者(二)  做事做到位  “我能做到”  “不可能完成的工作”就是机遇  点点滴滴都较劲  
敢于担当就是把责任扛起来  把执行力当成常态第九章  员工自觉一点，企业就多一分胜算  多执行一点
就多一分胜算  把含混的工作执行得清晰  给自己的执行设一个期限  无条件执行  智慧的自觉与自觉的
智慧  用你期待的待客之道对待顾客  自觉融入公司  即使没问题，也要复查一遍  自动自发——执行力
的核心l  具备主人翁心态第十章  企业在员工的反省中提高执行力  把执行中可能出现的问题想清楚  反
省·学习·执行  问题的本质——事半功倍和事倍功半  反省执行——让错误更有价值  从他人摔跟头的
地方吸取教训  保持对信息的敏感度  先想办法，再去执行  考量自己的执行力  要有理想，但不能理想
化
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编辑推荐

　　执行力，是当前管理界一个非常流行的名词。在很多管理方面的书籍中，执行力已经成为企业文
化的重要组成部分。在实际管理中，执行力更是激励下属最常用的术语之一。比尔·盖茨曾说过，在
未来的lO年间，我们所面临的挑战就是执行力。本书从十个方面论述执行力与成败之间的关系，及如
何提高执行力，是企业走向成功的益友良师。
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