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内容概要

《拓展训练知识手册》提供的拓展训练方法，寓教于乐，易于操作，是挖掘员工潜能，增强团队凝聚
力的绝佳途径。拓展自身能力、凝聚团队精神，科学的拓展训练方法，磨炼意志，陶冶情操，寓教于
乐，易于操作，帮您打造一流的员工，一流的团队。
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作者简介

　　中国职工文体协会是经民政部批准成立、由中华全国总工会主管的国家一级社团，是群众性的全
国职工文化体育组织和非营利性的社团法人。协会的宗旨是遵守国家宪法、法律、法规和国家有关文
化体育事业的方针政策，推进全国职工文化体育事业的不断繁荣与发展，联系各级工会组织和职工文
化体育团体、职工文化体育工作者及热心支持职工文化体育事业的团体和个人，开展健康有益的文化
体育活动，为全国广大职工群众和全面建设小康社会服务。
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编辑推荐

　　拓展自身能力，凝聚团队精神　　科学的拓展训练方法　　磨炼意志，陶冶情操　　寓教于乐，
易于操作　　《拓展训练知识手册》帮您打造一流的员工，一流的团队
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精彩短评

1、喜欢，很实用内容
2、内容很浅显而且都是罗列的，没什么收获
3、易懂，适合初学者
4、实例居多
5、很好的书 学到了
6、是一本好书，值得购买。
7、当当上已经买过很多书了，不错
8、能补充我的视野。
9、没什么好书的
10、学习中呢，听好的，应该有用
11、同时买了好几本拓展训练的，都因为感兴趣，呵呵，还没细读。。。。还是大家来吧
12、比想象中要实用得多，作为专业培训人士，太给力了
13、很实用，里面有很多项目的讲解，还分了类！
14、帮朋友买的，他说蛮适用的
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