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《中国劳动经济学》

内容概要

《中国劳动经济学(2009年第5卷1)》是采用实证研究方法研究中国劳动经济问题的论文集。收录了八
篇论文和一篇书评。这些论文重点讨论教育回报率、劳动力市场政策和人口老龄化的卫生成本等主题
。教育作为人力资本投资和积累的重要渠道，教育回报率的高低反应了人力资本的稀缺程度，以及劳
动力市场的配置效果。
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《中国劳动经济学》

书籍目录

主编导读论文中国农村非农就业教育回报率的一致性中国农民工供给的数量分析中国城镇劳动力市场
政策：覆盖、瞄准与成效——以失业严重地区为例非正规就业群体的社会保障资本结构和管理报酬的
业绩敏感度：基于自由现金流理论的实证分析贸易自由化与中国各省内部工资不平等人口老龄化与医
疗卫生费用老龄化对未来医疗卫生费用的影响书评《社会政策的理论和研究范式》的评论
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《中国劳动经济学》

章节摘录

　　近年来，尽管我国城镇职工工资水平在稳步增长，但在劳动力市场的低端和边缘，非正规就业人
员的工资收入并没有明显增长。由此可见，随着灵活就业人员养老保险政策的统一，社保门槛有较大
幅度提高。未来，非正规就业人员参保人数和社会保险覆盖面很可能出现不升反降的局面。从政府的
社会保障责任看，各国政府均承担国民的社会保障责任，特别是要通过社会保障的再分配职能扶助弱
者，帮助穷人，促进收入正向再分配，实现社会公平与和谐稳定。我国目前的情况是，社会保险计划
只覆盖劳动力市场的部分强势群体（多为正规就业者和收入较高的非正规就业群体），公共财政向养
老等主要的社会保险计划大量投入，客观上加剧了全社会的分配不公，导致收入的逆向再分配，加剧
了富者更富、贫者更贫的“马太效应”。因此，有必要借鉴有关发达国家的通行做法，随着经济发展
和财政收入的增加，加大财政的社会保障投入。　　一是扩大社会保险补贴的实施范围，尽可能地鼓
励非正规就业者参保。将原针对国有企业下岗失业人员的社会保险补贴等优惠政策变成普惠福利，即
对所有收入低于社会平均工资水平以及属“4050”人员的非正规就业者，经本人申请，可给予社会保
险补贴，以体现社会保险的政府责任，减轻非正规就业者的负担。　　二是适当增强保障的福利性。
即实施非缴费型福利计划，由国家建立最低生活养老金制度（养老补贴）进行托底，以为确无能力参
保的城镇非正规就业人员提供不经过收入调查即可享受的最低生活养老金（养老补贴），帮助低收入
老年人实现较为体面的生活。养老补贴标准等同于当地的城镇居民最低生活保障标准，不论其在职时
就业状态如何和是否就业，均按月发放。但已享受社会保险的则不再重复享受。这也符合世界银行关
于建立非缴费型养老金（零支柱）的观点。同时，对城镇未保人群全面实行国家财政补贴的大病医疗
保险制度，在一定程度上解决了非正规就业者的医疗保障问题。　　⋯⋯
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《中国劳动经济学》

编辑推荐

　　为中国的劳动经济学搭建一个求索创新、激荡睿智、才情济世的平台
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