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《品格的修炼》

内容概要

　　当今社会竞争日益加剧，人才是决定企业发展的至关重要的因素，因此每个单位都想尽量多的发
现和培养人才。然而，什么是人才？是我们首先必须澄清的一个问题。很多人认为能力强的就是人才
。能力固然很重要，但只有能力还不能算人才，有德有才是人才，无德有才是小人。这里所说的德是
指品格，做人、做事的品格。可以毫不夸张的说品格决定人才！
　　品格看不见、抓不着，而它又如此重要，那么，作为一个企业、公司或组织机构，我们到底该如
何考察、培养、评价品格呢？又该如何把品格的考评、训练和绩效考核及奖励制度有效结合，达到我
们期望的加速培养的效果呢？
　　著名人力资源专家、魏志勇副研究员做客《师说》，主讲《品格的修炼》系列节目，通过大量案
例深入浅出为您详细讲解品格训练、考评的方方面面，帮助企、事业单位和机关单位找到培养人才的
有效途径和方法。
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