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内容概要

　　個人很難將自己真正與周圍的人與社會契合，每個人的心思是不同的，有時候職場所表現出來的
東西與本質又是有區別的，所以，才會有那麼多所謂的優秀人士始終懷才不遇。　　??在如同叢林野
獸般的辦公室生活中，如何能提升自己的優點，隱藏自己的缺點，改變自己的舊思維，凸顯自己的風
格，表現自己的價值，培養自己的人脈，分享自己的成就，銷售自己的目地，不要成為不受歡迎的人
，加強公司看重你的能力，都是進入職場最重要學習的課題，如何學的好，學得精，在人海中出類把
萃，都會影響你一生是否能發光發熱。　　??對於一個企業來說，需要一大批普通的人來做維持企業
運轉的日常工作，同時也需要一些精英級的人來支撐企業發展的脊樑，為企業日常大發展進行人才儲
備。對於職場中人來講，做普通人很容易，可以安安穩穩的過日子，可以衣食無憂。但是，要想成為
那少有的千里馬，需要拿出你與眾不同的東西讓老闆看到，這就需要你把握住關鍵時刻，在這個焦點
時刻站出去，擔起重任。公司需要勇於擔當的人，老闆高興看到能夠站出來為公司主動分擔的員工，
在他看來，這樣的員工與公司同在，更具責任感。　　??對於職場中的個人來說，有多少人甘願平淡
，只做個小卒被人呼來喚去，怎樣才能改變現狀，讓老闆看到你的才能，並予以重用呢？找準時機，
關鍵時刻往前站。即使你沒有立即被重任，老闆對你也會刮目相看，把你列為準備提拔並委以重任的
人選。　　今天好好細讀這本書，相信會對你有很大的收穫。
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章节摘录

　　第一章 有料行銷，提升自己的優點　　??公司是一個團隊，也是一個小型社會，如何在這個小型
社會中分工合作，為公司產生最大效率、最大效益，如何提升自己的優點這便需要你的智慧了。　
　??在競爭激烈今天，要走怎樣才能儘快實現自主經營呢？當然是走合作共贏的道路。　　??其實，我
們每個人都要有合作共贏的意識。希臘的船業大亨歐納西斯說過，要想成功，你需要朋友；要想非常
成功，你需要的是比你更強大的對手。從這句話我們可以看出合作的重要性。億萬鉅賈之所以功成名
就，很大程度上是因為他們掌握使財富增長快速的合作技術。如果你想發財致富，那麼你也該學習借
鑒合作共贏的財富技術。　　１?認清自己，知己更勝於知彼　　??知人者智，自知者明。知人是一門
大學問，認識自己是一門大智慧。　　??所謂自知之明，也即是對自我的認識。人生成功的前提是自
我的把握，因而自我把握在人生中的重要性不言而喻。一個人活在世上，無論自己想要自己的人生達
到什麼樣的程度，首先就必須有自知之明。　　??生命的存在基本上是一種偶然，我們任何一個人都
無法決定自己出生的時間、地點、家庭環境、自身的性別與外貌等等，也不可能長生不老。生命的開
始與結束掌握在自然的手中，個人幾乎無能為力。但是，在自然的生與死之間，有一段人生的旅程，
它是我們每個人必須自己去走的，而旅行能到達什麼樣的地方，全憑個人如何去安排了。　　??所有
的一切，都從認識自己開始。你是否認識你自己，這是你人生的關鍵。首先，你不要錯誤地認為自己
作為一個有價值的人與你的聰明才智、你的博學多能或者你的財富、你的力量有關。事實上，無論你
有多聰明，也無論你多能耐，如果你沒有自知之明，那麼你的最終結果只有一個，那就是失敗！　
　??其次，你不要錯誤地認為自己存在於這個世界上是一種恩惠，沒有人對你施恩，你也不會對任何
人施恩，一切都是自然存在的。事實上，無論你對別人有多大的幫助，也無論別人給予你多大的幫助
，如果你不正視自己，那麼這個「幫助」的最終結果只能是「竹籃打水一場空」。　　??認識你自己
，不必為實現你所想像的但是卻不切實際的所謂自身價值，而去做任何多餘的努力，你要明白，當你
降生到這個世界的時候，你就已經擁有了自己的價值，你接下來所要做的事，就是如何將你自身的價
值發揚光大，因而你必須瞭解、認識到自己的價值。　　??你不妨經常問一問自己：我是誰？當你能
夠給出一個滿意的答案的時候，你的人生也就真正地開始了。　　??一個人如果不能認識自己，看不
到自己的優缺點，不瞭解自己的真正需要，他就會缺乏生命的目標，找不準人生方向，也不知道如何
在生活中展現自己的價值，得到真正的快樂；就會喪失對自己的愛，對生命的愛，最終必然導致對人
生的茫然、空虛、厭煩和無所適從。　　??縱觀那些很成功的偉人，他們最大的與眾不同不是能力上
的，也不是知識上的，而是他們從小就有一顆不甘平庸的心。他們並不在外表上表現狂傲，但在內心
深處卻都認為自己是傑出的，是必將有一番作為的。即使他們開始的起點並不高，所處的環境很惡劣
，身份很低微，但他們的雄心卻從來沒有湮滅，從來沒有喪失奮鬥的意志。有道是：人的出身不能選
擇，但道路可以選擇。我們可以通過自身的努力選擇生活道路、生活方式，起碼可以通過我們的努力
加以改善。　　??任何一個人想改變自己，首先要從改變自己的心靈和思想開始。是什麼形成我們的
思想和人生態度呢？就像你吸收的營養決定了你的身體，正是我們所接受的資訊和知識形成了我們的
思想。知識的選擇很重要，如果一個人接受了不好的知識，就會傷害你的心靈，很多人心態不好，或
者做人不成功、不快樂，主要是因為他接受的資訊和知識不好。柏拉圖說：如果一個人沒有真正理解
真善美是什麼就去學習，那是一種非常冒險的行為，因為他很可能學到一些壞的東西，形成一種不健
康的思想。　　??因此，我們必須守好自己的心靈大門，凡是能讓我們積極向上、使人生豐富的知識
才可以進入心靈，凡是讓我們消極悲觀、人生不快樂的知識，就不允許進來。接受什麼樣的資訊由我
們自己選擇，就連老師傳授的知識也必須經過我們的大腦加工、過濾，但這種選擇往往決定了我們的
人生。　　??只有當一個人真正地認識了自己，才能不斷進步而臻於完善，否則即使老天曾經眷顧，
僅憑自己的一點天份或一技之長就妄自尊大，不再精進，只一味的消耗，而沒有補充，只能使自己越
來越墮落，那麼各方面必難以提昇，最終走向平庸的人生。　　２?表現技能，老闆選我就對了 ??面對
著越來越激烈的職場競爭形勢，如何迎接新晉後輩的挑戰，並在與同輩的互利合作中異軍突起，將是
我們不得不面對的問題。提高個人核心競爭力，是我們職場制勝的關鍵。個人職場競爭力，是指擁有
屬於自己的不易被競爭對手效仿、具有競爭優勢的獨特知識和技能，也就是擁有一技之長。　　??世
界著名的義大利男高音歌唱家帕瓦羅蒂，嗓音豐滿、充沛，具有十分漂亮的音色，在兩個八度以上的
音域裡，所有音均能迸射出明亮、晶瑩的光輝。連一般男高音望而卻步的「高音c」也能唱得清暢、
圓潤而富於穿透力，因而被譽為「高音c之王」。可以說，音樂成就了這個世界三大男高音的一生。
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　　??當人們請教帕瓦羅蒂成功的秘訣是，他每一次都提到父親的一句話：「如果你想同時坐在兩把
椅子上，你可能會從椅子中間掉下去，生活要求你只能選一把椅子坐上去。」當帕瓦羅蒂還是一個孩
子時，帕瓦羅蒂的興趣非常廣泛，有很多愛好和目標——想當老師，當科學家，還想當歌唱家。這時
候，父親的話啟發了帕瓦羅蒂明確了目標——每個人都要有自己專注的領域，擁有屬於自己的技能。
　　??經過反復考慮，帕瓦羅蒂最終選擇了唱歌。經過七年的不懈學習，他第一次登臺演出時就已經
讓大家嘖嘖稱讚。又用了七年，他得以進入大都會歌劇院。最終又過了七年，他終於成為了著名歌唱
家。此時，父親的話再一次在他的耳邊響起：請你選定一把椅子。」　　??圓潤而富於穿透力的嗓音
，使帕瓦羅蒂在世界眾多的男高音中脫穎而出，憑藉「高音c」這與多明戈、卡雷拉斯並稱世界三大
男高音。「選定一把椅子」，這個從他父輩就一直流傳下來的訓誡，使得他專心致志地從事於歌唱事
業，並最終發展成為屬於自己的技能。人之一生，十分短暫，不容我們有過多的選擇，擁有一技之長
，已經實屬不易了。如果你左顧右盼，仍然無法確定何謂自己安身立命的技能，渴望擁有一切，最後
就只能落得個一無所獲的結果。　　??古語說，十鳥在林，不如一鳥在手。世上看起來可做的事情很
多，但真正適合你的也許只有一種。各式各樣的技能，皆可以成為你職場制勝、成就人生的法寶，但
請記住了：一技之長，既然是屬於自己的技能，也只有你自己才能真真切切地將其挖掘出來。　　??
世間萬事都切忌貪多，貪得無厭必會一事無成。對於技能，更是如此。一技之長，是自己區別於他人
的獨特能力標誌，也是自己一心一意投入的事業。面對越來越激烈的職場競爭，對人才的要求趨於精
細化和專業化，趨於更高的標準，因此對人才專業化的要求也越來越明顯。學校所學，就是讓你必須
有屬於自己的技能，確定自己的能力所在並一心一意地做下去。最終，你必將憑藉自己的一技之長，
嶄露頭角，成就事業。
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