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《社会保险法深度释解与企业应对》

内容概要

《社会保险法深度释解与企业应对》内容简介：为帮助企业HR和法务人员及时了解最新的社会保险
法规政策和动态、全面深入掌握《社会保险法》的精要，提高人力资源管理和社会保险管理水平，《
社会保险法深度释解与企业应对》中，作者结合多年处理社会保险法律问题的实践经验，紧扣《社会
保险法》的新规定，为企业HR和法务人员深度解读《社会保险法》的规定，并在此基础上提出应对
措施，从而使企业HR和法务人员轻松应对《社会保险法》的新规定。
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《社会保险法深度释解与企业应对》

作者简介

石先广，律师，劳动法专家，现执业于上海同建律师事务所，上海市律师协会劳动法律委员会委员，
毕业于中国政法大学研究生院，长期从事公司法律事务的研究与实务操作，并成功研发能有效降低企
业用工管理风险的D.P.S.系统，该系统的核心是指导并推进企业用工管理的书面化（documenting）、
流程化（proceeding）、标准化（standardizing），以此降低企业用工管理的风险。

    石先广律师已在全国各大省市为企业讲授劳动用工管理课程百余场，已培训企业万余家。已在中国
法制出版社、法律出版社、中国劳动社会保障出版社等知名出版机构出版企业用工管理类专著十余部
。主讲的劳动法系列课程包括：《劳动合同法解读与企业应对》、《新法下的企业规章制度（员工手
册）制定技巧与风险防范）》、《新法下的劳动争议预防与处理技巧》、《劳动合同法下的员工关系
管理》、《员工离职管理的法律风险防范与成本控制》、《新法背景下的工资、工时、加班、休假管
理及争议处理实务》、《新法下的特殊类型员工管理中的法律风险防范与控制》、《劳动合同法实施
条例精要解析与实务应用》等。
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《社会保险法深度释解与企业应对》

书籍目录

前言第一章 《社会保险法》下的人力资源管理  第一节 备受关注的《社会保险法》    一、《社会保险
法》的出台背景    二、《社会保险法》的立法历程    三、《社会保险法》对企业人力资源管理的影响  
第二节 社会保险概述    一、社会保险的概念、主要险种和特点    二、社会保险与商业保险的区别第二
章 社会保险办理实务第三章 基本养老保险与工龄、退休管理实务第四章 基本医疗保险与病假、医疗
期管理第五章 生育保险与女职工三期管理实务第六章 工伤保险与工伤事故处理实务第七章 失业保险
与员工离职管理第八章 社会保险法律责任与社会保障争议处理实务附录典型案例索引实用图表索引
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《社会保险法深度释解与企业应对》

章节摘录

版权页：插图：1.用人单位社会保险登记办理我国对于参加社会保险的单位，实行向社会保险经办机
构办理社会保险登记制度。《社会保险法》第57条规定，用人单位应当自成立之日起30日内凭营业执
照、登记证书或者单位印章，向当地社会保险经办机构申请办理社会保险登记。社会保险经办机构应
当自收到申请之日起15日内予以审核，发给社会保险登记证件。具体而言，用人单位新办理社会保险
登记事项应注意以下几点：（1）受理机构。根据《社会保险法》的规定，社会保险登记实行属地原
则，由用人单位所在地县级以上社会保险经办机构负责办理社会保险登记事宜。（2）办理时限。根
据《社会保险法》的规定，用人单位应自成立之日起30日内向当地社会保险经办机构申请办理社会保
险登记。（3）证件材料。《劳动和社会保障部关于印发（社会保险登记管理暂行办法）的通知》第7
条规定，缴费单位申请办理社会保险登记时，应当填写社会保险登记表，并出示以下证件和资料：①
营业执照、批准成立证件或其他核准执业证件；②国家质量技术监督部门颁发的组织机构统一代码证
书；③省、自治区、直辖市社会保险经办机构规定的其他有关证件、资料。因此，企业人力资源管理
人员在准备办理社会保险登记的证件和材料时需要参照当地社会保险经办机构的规定，如开户行和银
行账户也是办理社会保险登记所必须的。
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《社会保险法深度释解与企业应对》

编辑推荐

《社会保险法深度释解与企业应对》：解读新规定把握新变化立足新引导实现新提升解读企业最关注
、最敏感、最热门的话题解答HR最困惑、最需求、最实用的问题
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《社会保险法深度释解与企业应对》

精彩短评

1、送货很快，书的内容也挺实用的，两个晚上看完？！
2、我还没看完，简单的看了一下养老保险的部分，觉得能学到一些东西，要是能稍微多加一些机关
事业单位养老保险的知识就好了。
3、帮老爸买的，点名要这个书，说是还不错。
4、对相关法律解释全面到位
5、为自己的合法权益加强学习，也为将来晋升做铺垫。
6、写的还是很深刻的
7、之前同事有一本，看了1周，做了不少笔记，最大的特点是实践性强，不像其他书籍基本都是理论
方面的抄袭。最近决定将剩余部分看完，遂自己买了一本。强力推荐。
8、本身以外是从企业角度解读社会保险法，但是书中只是一些案例的堆砌。后面还附录了相当页码
的法律法规，只不过这些我们随便都可以从网上找到。
9、收货比较及时，但是怎样才能开具发票呢？
10、不过内容有点落后了，没有跟上最新的《劳动法》
11、帮一人力资源部的朋友买的，相当不错！
12、听朋友介绍说很实用的一本书，我看了确实实用。
内容全面，条理清晰，配有具体案例分析。
通过看这本书，我都开始调整我们公司的保险流程了。
HR值得一看的书。
看起来作者是有实战经验的。
13、这本书我在图书馆看到，专门来搜的，内容很全，应对方法也好，反正现在是我办公室的案头书
。
14、这本书的内容超级实用的~~我们学社会保险课的同时我通读了三遍这本书，对社保的理解和实务
应用都上升了一个层次
15、看了书名以为是关于社会保险法的书，会对社会保险法的很对制度有详细介绍。但是非常让人失
望，书中的内容基本上网上都能找到。370页的书里面有120页是法律法规。
16、该书文字表述比较丰富
17、很好的一本业务指导用书。
18、翻了一下，有一定的借鉴意义，还可以
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