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《劳动和社会保障仲裁与诉讼》

内容概要

本书分三个部分：第一部分绪论，主要介绍和论述了劳动法和社会保障法的几个基本问题。第二部分
劳动和社会保障争议的基本问题和解决程序通则（第一章至第四章），分别论述了劳动和社会保障的
争议及其相关的法律问题、劳动和社会保障争议的仲裁程序、劳动和社会保障争议的民事诉讼程序以
及劳动和社会保障的行政诉讼程序。第三部分为劳动和社会保障争议解决中所涉实体依据问题（第五
章至第十一章），主要介绍和分析了劳动关系、劳动标准、养老保险、失业保险、医疗保险、工伤保
险和生育保险等七个方面的争议的基本规范问题，并结合实例对实践中的一些疑难问题作了分析。
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书籍目录

结论 劳动和社会保障法的若干基本问题  一、关于劳动法的基本问题    （一）劳动法的基本内容与意
义    （二）我国劳动法律制度的建立与完善  二、关于社会保障法的基本问题    （一）社会保障法的基
本内容与意义    （二）我国社会保障法律制度的建立与完善  三、社会保险法与劳动法的关系第一章 
劳动和社会保障争议的分类及其相关法律问题  一、劳动关系（劳动合同）争议及其相关法律问题    （
一）劳动关系的概念和特征    （二）我国目前劳动合同制度中存在的主要问题及完善的建议  二、劳动
标准争议及其相关法律问题    （一）劳动标准的含义和意义    （二）劳动标准的主要法律规定  三、社
会保险争议及其相关法律问题    （一）社会保险的概念、意义和特征    （二）社会保险的责任主体    
（三）社会保险费征缴的有关规定  四、劳动和社会保险执法争议及其相关法律问题    （一）劳动和社
会保险执法的概念和意义    （二）劳动和社会保险执法的主要依据    （三）劳动和社会保险行政处罚
及其听证程序的规定第二章 劳动和社会保障争议案件的仲裁程序通则  一、劳动争议仲裁程序通则  二
、劳动争议仲裁委员会的性质、组成与职责  三、劳动争议仲裁委员会的受案范围和仲裁管辖    （一）
受案范围    （二）仲裁管辖  四、劳动争议仲裁时效  五、劳动争议仲裁的参加人  六、劳动争议仲裁的
申请与受理    （一）申请    （二）受理  七、劳动争议仲裁案件的审理  八、劳动争议仲裁案件的特别
审理  九、劳动争议仲裁文书的送达与执行第三章 劳动和社会保障争议案件所事诉讼程序通则  一、劳
动争议案件的民事诉讼的受案范围    （一）主体范围    （二）诉讼标的范围  二、劳动争议案件的诉讼
管辖  三、诉讼当事人和诉讼代理人    （一）诉讼当事人    （二）诉讼代理人  四、劳动争议案件的审
理    （一）起诉和受理    （二）审理前的准备    （三）开庭审理  ⋯⋯第四章 劳动和社会保障争议案件
的行政诉讼程序通则第五章 劳动关系仲裁与诉讼的特别问题第六章 劳动标准仲裁与诉讼的特别问题
第七章 养老保险仲裁与诉讼的特别问题第八章 失业保险仲裁与诉讼的特别问题第九章 医疗保险仲裁
与诉讼的特别问题第十章 工伤保险仲裁与诉讼的特别问题第十一章 生育保险仲裁与诉讼的特别问题
主要参考书目

Page 4



《劳动和社会保障仲裁与诉讼》

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:www.tushu000.com

Page 5


