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综合中华人民共和国劳动法（1994年7月5日）劳动部关于贯彻执行《中华人民共和国劳动法》若干问
题的意见（1995年8月4日）中华人民共和国工会法（2001年10月27日修正）中华人民共和国行政许可
法（2003年8月27日）中华人民共和国公司法（2005年10月27日修订）中华人民共和国妇女权益保障法
（2005年8月28日修正）中华人民共和国未成年人保护法（2006年12月29日修订）企业职工奖惩条例
（1982年4月10日）私营企业劳动管理暂行规定（1989年9月21日）全民所有制公司职工管理规定（1990
年11月10日）劳动就业中华人民共和国就业促进法（2007年8月30日）劳动就业服务企业管理规定
（1990年11月22日）台湾香港澳门居民在内地就业管理规定（2005年6月14日）国务院关于解决农民工
问题的若干意见（2006年3月27日）就业训练规定（1994年12月9日）外国人在中国就业管理规定（1996
年1月22日）职业介绍服务规程（试行）（1998年1月6日）中外合资中外合作职业介绍机构设立管理暂
行规定（2001年10月9日）境外就业中介管理规定（2002年5月14日）中共中央、国务院关于进一步做
好下岗失业人员再就业工作的通知（2002年9月30日）国务院办公厅关于进一步做好改善农民进城就业
环境工作的通知（2004年12月27日）城镇就业人员变动数据测算暂行办法（2004年4月2日）人才市场
管理规定（2005年3月22日修正）就业服务与就业管理规定（2007年11月5日）人事部关于在事业单位
试行人员聘用制度的意见（2002年7月6日）事业单位试行人员聘用制度有关问题的解释（2003年12
月10日）关于国有大中型企业主辅分离辅业改制分流安罩富余人员的实施办法（2002年11月18日）下
岗失业人员从事微利项目小额担保贷款财政贴息资金管理办法（2003年6月11日）劳动和社会保障部、
财政部关于国有大中型企业主辅分离辅业改制分流安置富余人员的劳动关系处理办法（2003年7月31日
）劳动和社会保障部关于做好国有大中型企业主辅分离辅业改制分流安置富余人员有关工作的通知
（2004年6月21日）劳动和社会保障部关于破产企业一次性安置人员再就业后工龄计算问题的复函
（2002年5月20日）财政部、国家税务总局关于下岗失业人员再就业有关税收政策问题的通知（2002
年12月27日）国家税务总局、劳动和社会保障部关于促进下岗失业人员再就业税收政策具体实施意见
的通知（2002年12月24日）财政都、国家税务总局关于下岗失业人员再就业税收政策的补充通知
（2003年6月12日）下岗失业人员小额担保贷款管理办法（2002年12月24日）中国人民银行、财政部、
国家发展改革委员会、劳动和社会保障部关于《下岗失业人员小额担保贷款管理办法》有关问题的补
充通知（2003年7月16甘）中国人民银行、财政部、劳动和社会保障部关于进一步推进下岗失业人员小
额担保贷款工作的通知（2004年3月16日）财政部、中国人民银行、劳动和社会保障部关于推进下岗失
业人员小额贷款工作财政支持政策具体实施意见的通知（2004年7月22日）国家税务总局、劳动和社会
保障部关于加强《再就业优惠证》管理推进再就业税收政策落实的通知（2005年3月24日）劳动和社会
保障部、卫生部关于维护乙肝表面抗原携带者就业权利的意见（2007年5月18日）集体合同与劳动合同
中华人民共和国劳动合同法（2007年6月29甘）中华人民共和国劳动合同法实施条例（2008年9月18日
）国有企业富余职工安置规定（1993年4月20日）劳动人事部关于《国营企业辞退违纪职工暂行规定》
若干问题解答（1987年12月17日）企业经济性裁减人员规定（1994年11月14日）违反和解除劳动合同的
经济补偿办法（1994年12月3日）实施《劳动法》中有关劳动合同问题的解答（1995年4月27日）违反
《劳动法》有关劳动合同规定的赔偿办法（1995年5月10日）劳动部关于实行劳动合同制度若干问题的
通知（1996年10月31日）劳动和社会保障部办公厅关于对事实劳动关系解除是否应该支付经济补偿金
问题的复函（2001年11月26日）劳动和社会保障部办公厅关于妥善处理劳动关系有关问题的通知
（2003年5月14日）劳动和社会保障部办公厅关于职工被人民检察院作出不予起诉决定用人单位能否据
此解除劳动合同问题的复函（2003年7月31日）集体合同规定（2004年1月20日）最高人民法院关于解
除劳动合同的劳动争议仲裁申请期限应当如何起算问题的批复（2004年7月26日）劳动和社会保障部关
于劳动合同制职工工龄计算问题的复函（2002年9月25日）劳动和社会保障部、人事部、财政部、科学
技术部关于转制单位部分人员延缓退休有关问题的通知（2004年4月2日）劳动和社会保障部办公厅关
于企业超期使用农民轮换工有关问题的复函（2004年10月15日）劳动和社会保障部办公厅关于工会主
席任职期间用人单位能否因违纪解除劳动合同问题的复函（2005年1月14日）劳动和社会保障部、建设
部、全国总工会关于加强建设等行业农民工劳动合同管理的通知（2005年4月18日）劳动和社会保障部
关于确立劳动关系有关事项的通知（2005年5月25日）工作时间与工资福利国务院关于工人退休、退职
的暂行办法（1978年6月2日）国务院关于老干部离职休养制度的几项规定（1982年4月10日）发布贯彻
国务院关于老干部离职休养规定中具体问题的处理意见（1982年12月10日）劳动人事部关于建国前参
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加工作的老工人退休待遇的通知（1983年1月15日）国务院办公厅关于做好国有企业职工和离退休人员
基本生活保障工作的通知（1993年11月5日）国务院关于职工工作时间的规定（1995年3月25日修订）
《国务院关于职工工作时间的规定》的实施办法（1995年3月25日）国家机关、事业单位贯彻《国务院
关于职工工作时间的规定》的实施办法（1995年3月26日）《国务院关于职工工作时间的规定》问题解
答（1995年4月22日）国务院关于职工探亲待遇的规定（1981年3月14日）全国年节及纪念日放假办法
（2007年12月14日修正）职工带薪年休假条例（2007年12月14日）国务院侨务办公室、劳动人事部、财
政部关于归侨、侨眷职工因私事出境的假期、工资等问题的规定（1983年1月25日）劳动部关于职工工
作时间有关问题给广州市劳动局的复函（1997年9月10日）关于工资总额组成的规定（1990年1月1日）
劳动部关于实施最低工资保障制度的通知（1994年10月8日）股份有限公司劳动工资管理规定（1994
年12月3日）工资支付暂行规定（1994年12月6日）对《工资支付暂行规定》有关问题的补充规定
（1995年5月12日）劳动部关于企业实行不定时工作制和综合计算工作制的审批办法（1994年12月14日
）国有企业工资内外收入监督检查实施办法（1995年4月21日）劳动部、国家计委关于对部分行业企业
实行工资控制线办法的通知（1996年6月7日）劳动和社会保障部关于不得违反国家规定办理企业职工
提前退休的紧急通知（1998年6月25日）工资集体协商试行办法（2000年11月8日）劳动和社会保障部
关于职工全年月平均工作时间和工资折算问题的通知（2000年3月17日）国务院关于印发完善城镇社会
保障体系试点方案的通知（2000年12月25日）劳动和社会保障部办公厅关于对离休人员、建国前老工
人增发生活补贴计发基数问题的复函（2002年5月23日）劳动和社会保障部关于非全日制用工若干问题
的意见（2003年5月30日）最低工资规定（2004年1月20日）建设领域农民工工资支付管理暂行办法
（2004年9月6日）公务员工资制度改革实施办法（2006年6月21日）⋯⋯劳动安全与卫生劳动保护职业
培训社会保险职工工伤认定与职业病鉴定劳动争议处理劳动监察
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章节摘录

　　第六章 附则　　第三十二条 中国的台湾和香港、澳门地区居民在内地就业按
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