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《跨文化心理学研究》

内容概要

《跨文化心理学研究》，本书共分八章，介绍跨文化心理学的性质、主流心理学的文化特征、个体各
个发展阶段发展与文化的关系、心理障碍与文化的关系、心理治疗理论与治疗实践过程与文化的关系
等问题。
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作者简介

　　高兵，1975出生。山东莱芜人。理学博士。1994-1998丰就读于曲阜师范大学，获教育学学士学位
；2001-2004丰就读于山东师范大学心理学系基础心理学专业。师从高峰强教授；2004-2007丰就读于中
国科学院心理研究所基础心理学专业。师从杨玉芳研究员；现为中央民族大学教育学院讲师。主要研
究方向和兴趣为言语认知、跨文化心理与教育。曾在《心理学报》《心理科学》《心理科学进展》等
心理学专业期刊发表论文多篇。曾参与多项国家自然科学基金课题。目前主持全国教育科学规划教育
部青丰课题等5项课题。
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书籍目录

第一章 心理学与文化第一节 文化视野中的心理学第二节 西方心理学的文化特征第三节 跨文化心理学
的兴起第四节 如何研究跨文化心理学第二章 个体发展与文化第一节 早期发展与文化第二节 儿童期的
社会化与文化第三节 社会性发展与文化第四节 青春期与文化第三章 认知与文化第一节 智力与文化第
二节 知觉与文化第三节 认知风格与文化第四节 认知发展与文化第五节 语言心理与文化第四章 情绪与
文化第一节 情绪的先天性第二节 表情与文化第三节 情绪的文化制约性第四节 情绪的成分与文化第五
章 人格与文化第一节 文化背景中的自我第二节 跨文化特质第三节 意识改变状态与文化第四节 本土人
格理论第六章 社会行为与文化第一节 价值观与文化第二节 个人主义和集体主义第三节 从众行为与文
化第四节 归因与文化第五节 性别行为与文化第七章 心理治疗与文化第一节 心理障碍与文化第二节 土
著民俗性心理治疗第三节 文化特殊性心理治疗第四节 跨文化心理治疗第八章 跨文化管理与沟通第一
节 组织结构类型与文化第二节 组织管理行为与文化第三节 工作价值观与文化第四节 跨文化沟通与文
化
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章节摘录

　　2.智力测验的文化局限　　比纳设计智力测验的初衷是选择出需要帮助的儿童，他警告说，如果
根据测试结果说一个8岁小孩有7岁或9岁的智力，那只是一种简单化的、主观的说法，容易让人们误解
为智力测试测量的确实是智力。其实比纳本人非常清楚，他发明的这套测试只是一种实用性的测试，
目的是发现学习能力有问题而需要帮助的儿童，并不是真正在测量智力，也不用于对正常儿童划分智
力等级。那些被发现学习能力有问题的儿童，也不一定是天生如此、不可改变，通过特殊的训练有可
能提高其能力。然而，比纳所担心的事情恰恰发生了，智力测验被频繁用于进行智力诊断。如果诊断
的结果可用作入学或就业的标准，或者被用来证明种族的优劣，那么智力测验是否公平地对待各种文
化就显得至关重要了。　　智力测验难以保证公平的原因是，智力测验的设计总是不可避免地带有不
同的文化痕迹。智力测验的编制者能够预选设定测验项目，使男性和女性有可能获得相等的智商分数
，也可能编制一个测验使白人和黑人获得相等的智商分数。因此，智商分数上的差异不是一个天然的
事实，而是由测验编制者决定的。在实际测验中，白人往往在由白人编制的智力测验中得分较高，而
黑人往往在由黑人设计的智力测验中得分较高。例如，库恩等（2007）提到，来自圣路易斯城的黑人
高中生和白人高中生各100人参加了一个智力测验，测验材料是来自一本非裔美国人俚语词典中的100
个词编制的，结果发现，黑人组的平均分比白人组高出36分。在西方心理学界，由于绝大多数心理学
家都是白人，他们所编制的智力测验倾向于符合白人的经验，测试情境也对白人更为有利。
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