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《唐代制度文化研究论集》

内容概要

本研究论集是作者多年来有关隋唐五代制度文化研究的部分论述合集，共收录论文24篇,大约26万字左
右。包括关于唐代宰相制度、科举制度、文言小说、陈寅恪批注本《白氏长庆集》等的多篇论述，曾
引起学术界的广泛关注。本次汇编成集出版，不仅可以对作者长期治隋唐五代史的心得体会作一阶段
性总结，还或许能够为后学提供一些帮助和启发。
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《唐代制度文化研究论集》

作者简介

俞钢，中国唐史研究会副会长、上海史学会会员。曾经担任上海师范大学人文与传播学院副院长，上
海师范大学图书馆馆长。参与主持国家重点项目《中华大典. 历史典.编年分典》（副主编）一项、省
部级项目《科举制度与唐代小说之文献研究》等三项。出版专著《唐代文言小说与科举制度》、编著
《中国历史之谜》、校著《北梦琐言》和专业辞书《中国历代人名大辞典》等十二种，在《文史》、
《文学评论》等重要刊物上发表论文《唐后期中书门下侍郎平章事职权的变化及特点》、《唐代小说
与吏部科目选》等30余篇，其中多篇论文被《人大复印资料》等全文转载。曾获高等教育上海市级教
学成果二等奖。
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《唐代制度文化研究论集》

书籍目录

自序
《新唐书·宰相表》纠误二十三例
唐后期宰相结构研究——专论六部侍郎平章事职权的变化
唐后期中书、门下侍郎平章事职权的变化及特点
唐代进士科举中座主与门生的关系
唐代进士人仕的主要途径及特点
唐代进士科考述论
唐代制举的形成及其特点
官制与选官
唐代明经科试的体系、方式及其地位变化
唐代小说与吏部科目选
论唐代文言小说繁荣与科举制度盛行的关系
唐后期多元思想融通对传奇小说创作的影响
刘知幾《史通》的笔记小说观念
唐代科举士子的文学“沙龙”与文言小说的繁荣
唐代举子行卷文体考论
从唐人小说看科举士子漫游聚会的风习
论唐中叶第五琦的经济措施及其影响
唐朝元和刺相案的始末
圆仁闻见的会昌法难
唐代社会中的象牙制品
陈寅恪先生批注本《白氏长庆集》的新发现和学术价值
唐代科举士子“黄粱一梦”的文化阐释——文言小说《枕中记》和《樱桃青衣》之比较研究
晚唐范摅《云溪友议》的史料价值
新见陈寅恪批注本《白氏长庆集·琵琶引》的释读
唐代《王庆诜墓志》反映的太原王氏婚姻关系
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《唐代制度文化研究论集》

精彩短评

1、从俞先生的思路中，获益良多，对我现在的研究很有启发意义！
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