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《非常求职》

内容概要

《非常求职：就应该这么做》将呈现给您关于求职信的全新理念——顾问式自我销售法。这种方法推
崇的是如何迎合雇主的需求设定自己的求职目标，而不仅仅是列出自己的技能或教育背景。在书中还
给出大量求职信的范例，介绍了不同格式的信函，在如何正确写作方面给出了指导，同时还提供了适
合各种场景的海量短语。
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媒体关注与评论

不管你现在求职之路的那个阶段，本书都可以帮你把最出色的形象、最专业的特点和最丰富的经验展
示出来。职业培训专家迈克尔-贝特鲁斯和凯若-马丁帮你完成求职路上每一步的升华，保证你在众多
的求职者中脱颖而出，赢得理想的工作。本书将会给你提供最有用的建议和最真实的信息.（网站评论
）
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编辑推荐

赢得理想工作本书将呈现给您关于求职信的全新理念——顾问式自我销售法。这种方法推崇的是如何
迎合雇主的需求设定自己的求职目标，而不仅仅是列出自己的技能或教育背景。在书中还给出大量求
职信的范例，介绍了不同格式的信函，在如何正确写作方面给出了指导，同时还提供了适合各种场景
的海量短语。
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精彩短评

1、很好啊 不错 实用 需要学习
2、没多少实用性，不适用
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