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《持久的贡献》

内容概要

每个有思想的人迟早总会问这么一个不朽的问题：在这个世界上，我是否做得与众不同？
如何进行思考、计划，并采取行动去充实人生，实现有意义的事业，为人类做持久的贡献？
若你视贡献为钉子，此书为锤子，那你会因此而失望。为做持久的贡献，这个世界以及你必须为之而
做的一切是如此之复杂，远非是这么一个简单的观念就能产生效果的。本书不是要帮助你成为造房子
的钉子，而是提供给你造房子的蓝图，为你的行动做准备。
本书在美国出版后受到广泛好评，曾获：
2007年美国图书新闻最佳图书奖；
2008年埃里克霍弗图书奖；
2008年公理商业图书奖；
2008年独立出版商图书奖；
2008年品尼高图书成就奖。
美国斯坦福大学心理学系教授詹姆斯·格罗斯评论该书时指出：“它的主题思想既简单明了，又意义
深远，我们能够并且也应该为社会做出积极的贡献。这本小书充满了大道理。”
泰德·沃丁顿（Tad Waddington）博士（中文名：文达德），曾获美国芝加哥大学神学院硕士学位。
他早年留学中国，就读于北京外国语大学，主修汉语，深谙中国传统文化。本书以亚里士多德的四因
说为立论基础，融合现代社会主流价值观念，以“持久的贡献”为主题，以中外历史上的诸多人物案
例、典故和格言为佐证，向读者指出通过改变生活态度和生活方式，每一个人都能在日常生活中为他
人、为世界做持久的贡献。
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作者简介

泰德·沃丁顿（Tad Waddington）博士（中文名：文达德），曾获美国芝加哥大学神学院硕士学位。
他早年留学中国，就读于北京外国语大学，主修汉语，深谙中国传统文化。1995年获芝加哥大学哲学
博士学位，研究领域涵盖测量、评估和统计。自1997年起，沃丁顿博士任职于美国咨询机构——埃森
哲公司，曾任该公司表现评估部门主任，现为亚太总裁协会全球高级顾问。据他说，他的《持久的贡
献》是一件还在继续之中的作品。

Page 3



《持久的贡献》

书籍目录

第一章  着手开始
因果思维
第二章  处理复杂性问题
有效因素
行动具复杂性
转移你的中心点
收集反馈信息
采纳冗赘
参与K选择
预测结果
计算相对优势
问题互补
发挥所长
总结
第三章  你的资源
物质因素
洞察力
专长
精通
总结
第四章  行动设计
形式因素
计划
协调目标
分配资源
风险评估
文件编制
基本要素
人的要素
再生属性
理解
是与否
极小极大
以退为进
博士
信息
总结
第五章  目标具体化
最后因素
化身人物的优势
建构性规则
英雄品质
总结
第六章  经验性问题
生意
牛津英语词典
演讲

Page 4



《持久的贡献》

故事情节
职业生涯管理
财富
美好的人生
几则负面例子
概括
总结
第七章  理论性问题
重新检讨最后因素
不雅
真理
现实主义
失败
天赋
总结
第八章  为什么
结果
质疑
道德
过程
意义
总结
第九章  贡献
让·安·林琦
诺曼·博洛格
格鲁吉亚·萨德勒
约翰·哈里森
斯特森·肯尼迪
琳恩·考克丝
总结
尾声
持久贡献的禅宗公案
词语表
中英文索引对照
后记：问与答
参考文献
作者简介

Page 5



《持久的贡献》

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:www.tushu000.com

Page 6


