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内容概要

　　经济越是增长，企业越是发展，对管理方面的需求就越是扩大。为适应我国经济转型、企业转型
的需要，我们在厉以宁教授的倡导与主持下，用将近两年的时间，集中20余位专家、学者，以及企业
领导人，大力协同、密切合作，共同编撰了这部全书。这部全书主要为工商企业管理者所用，其最大
的特点在于结合中国企业的实际情况，着重突出内容的实用性、科学性和前瞻性，尽可能全面地反映
中国工商企业经营管理方面所需要的理论、实务和方法。　　这部全书从企业制度和企业设立入手，
分别阐述企业的战略、市场、生产、组织、人事、财务、税务、开发、外贸、兼并、伦理、公关、谈
判、法律顾问等方面的知识和运作方式，并附录了我国工商管理方面的最新法规、条例等。其中有许
多内容是其他同类书籍中所不多见的。我们把许多的新的、实用的企业管理知识集中放在一起，为企
业管理者提供一部比较周全而又方便的参考用书。
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第二节 企业规章制度的制定程
序
第三节 企业规章制度的审查
第四节 制定修改企业规章制度
案例分析
第四章 起草和审查合同
第一节 起草和审查合同的基本
要求
第二节 起草和审查合同的内容
第三节 合同案例分析
第五章 合同管理
第一节 企业法律顾问在企业合同
管理中的地位
第二节 合同管理的基本内容
第六章 参与企业重大经济活动
第一节 企业法律顾问参与企业重
大经济活动的任务
第二节 企业改制
第三节 企业兼并
第四节 企业破产
第七章 办理企业登记
第一节 企业登记机关
第二节 设立登记
第三节 变更登记
第四节 注销登记
第五节 企业法律顾问办理企业登
记的要求
第八章 办理商标 专利和商业秘密
法律事务
第一节 商标注册及注册商标的转
让与使用许可
第二节 专利申请及专利的转让与
使用许可
第三节 商业秘密及其保护措施
第四节 商标 专利 商业秘密
案例分析
第九章 代理企业处理有关纠纷
第一节 解决企业经济纠纷的途径
及其选择
第二节 解决企业纠纷的代理人
第三节 企业经济纠纷的仲裁解决
第四节 企业经济纠纷的司法解决
第五节 代理企业处理行政纠纷案
件
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第六节 案例分析
第七节 处理经济纠纷过程中所涉
及的主要法律文书参考格
式
第十章 推荐 担任董事会秘书
第一节 关于董事会秘书的有关规
定
第二节 公司董事会秘书的地位与
性质
第三节 公司董事会秘书的职责与任
职条件
第四节 企业法律事务机构与公司
董事会秘书的关系
第十一章 开展法制宣传教育
第一节 法制宣传教育的内涵和特
点
第二节 “三五”普法的目标和任
务
第三节 企业法律顾问在普法工作
中的作用
第十二章 企业外聘律师的选择与联
络
第一节 需要委托律师办理的法律
事务的范围
第二节 对选聘律师的要求
第三节 选聘律师的程序
第四节 企业法律顾问与外聘律师
联络与配合的要求
第十九篇 国际商务谈判
第一章 国际商务谈判的组织
第一节 谈判的人事管理原则
第二节 一般谈判的主持规范
第二章 国际商务谈判基本程序的
设定
第一节 先期探询
第二节 谈判前的准备
第三节 谈判
第四节 小结
第五节 再谈判
第六节 谈判的终结
第七节 重建谈判
第二十篇 附录 规章法则
参考书目
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