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《教学设计》

内容概要

《教学设计:原理与应用》是普通高等教育“十一五”国家级规划教材，是教育部高等学校教育技术学
专业教学指导委员会组织编写的教育技术学专业系列教材之一。《教学设计:原理与应用》介绍了教学
设计的基本原理与方法，包括开展前期分析、组织教学课题、分析知识要点、阐明学习目标、制定教
学策略、编写教材脚本、进行形成性评价、推广教学设计成果和管理教学设计项目等内容。
《教学设计:原理与应用》以科学发展观为指导，提供一种分析和解决教学问题的一般思路和一系列基
于科学和经验的做法，强调因地制宜、因人制宜、因时制宜地开展教学设计，促进教育教学的全面协
调可持续发展；在内容的选择上注重基础性和应用性，引用周内外相关的研究成果，学术视野宽广，
适应各高等学校教育技术学专业向宽口径、多元化发展的趋势。
《教学设计:原理与应用》既可作为教育技术学专业教材.也可作为教育学其他专业学生选修课教材。
此外，《教学设计:原理与应用》对在职教师、企事业单位的培训工作者也有参考价值。
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章节摘录

　　以上使用层级分析图实例说明设定教学起点线及确定预测内容的方法。对使用归类分析和信息加
工分析等方法剖析的学习内容，也可采用类似的方法，这要求教学设计者灵活掌握。　　需要指出的
是，根据学习者的实际初始能力确定教学起点，似乎只有在小规模的课堂教学设计中才有可能。在学
校教学中，大型的教学设计项目（如系列网络课程教材开发等）使用对象面广，这类教学设计应以有
关课程标准或教学大纲要求为依据，确定教学起点。考虑到不同地区、不同学校在教学水平上的差距
，教学设计者可以在教师用书中提供预测试题，并详细说明学习本教材应具备的预备知识与技能，便
于任课教师采取补课方法，将学习者的原有能力提高到规定的教学起点水平，或删去部分学习者已掌
握的学习内容，提高学习效率。　　学习内容分析与学习者初始能力的分析是密切相关的。传统教学
中，课堂教师也高度重视对学生学习基础的分析，而教学设计则是将这一项分析工作作为系统设计过
程的一个重要环节。　　4.5.2 对目标技能的分析　　预测的另一方面是了解学习者对目标技能的掌握
情况，即是否已经完全掌握或部分掌握了教学目标中要求学会的知识与技能，对所要学习的领域已经
知道了多少。当然，在学习内容对学习者是完全陌生的情况下，这类预测则失去意义。教学设计作为
一项教学系统技术，强调对教学效果的评定以预先确定的学习目标为依据。学习结束时的考试题主要
评价学习者是否达到每一项具体的学习目标。有人据此提出直接使用考试题对学习者进行预测，了解
学习者对目标技能的掌握情况；也有人建议从考试卷中选择一部分重要的、能代表不同难度的试题，
对学习者进行预测。这类预测也可以通过征答的形式进行，特别是职业教育中的教学设计。　　⋯⋯
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