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《经营员工》

内容概要

《经营员工(化人力为资本向管理要效益)》以经营员工的具体方法为切入点，从六个方面告诉企业管
理者如何选人、育人、用人、留人、励人，做好员工经营。
    在《经营员工(化人力为资本向管理要效益)》中，笔者禹志从企业员工经营管理的实践出发，通过
大量的实战案例来剖析与提炼出经营人才的好方法，亦告诉广大读者如何促使企业员工与企业的目标
保持一致。通过对员工的经营培育，帮助员工提高综合素质，让“规范经营、稳健发展、创新超越”
这一企业经营理念更好地通过实践发挥价值，最终强化企业自身的凝聚力。“好员工在于经营”，经
营员工是需要企业家与企业管理者付出勇气与智慧的，在激烈的市场竞争中，谁能站在人才经营的高
度经营好员工，其企业的命运一定会发生改变，企业家和企业管理者一定要让每位员工在自动自发的
工作中创造出更多价值，让员工们正确的工作理念来引导他们日常的工作行为，从而改变观念，改变
行为，改变习惯，改变结果，最终共同改变所在企业和员工的命运与人生！
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