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内容概要

由我国知名非营利组织研究专家、清华大学王名教授和具有极其丰富的非营利组织管理实践经验的王
超博士共同撰著的《非营利组织管理》一书，是一部极具特色的“非营利组织管理”课程教材。本书
系全国公共管理专业学位研究生教育指导委员会组织编写的《“非营利组织管理”教学指导纲要》的
配套教材。全书以创造性的方式，系统地向读者介绍了非营利组织的基本概念和原理，重点阐述了非
营利组织的领导与组织学习、战略管理、人力资源管理、志愿者管理、营销和筹款、项目管理、财务
管理与税务管理等内容，并对非营利组织经常面对的政府购买服务及评估、问责与公信力建设等问题
进行了分析和探讨。
本书最大的特色在于其采用了对话式的写作方式，全书的编写以二位作者在“非营利组织管理”的授
课过程中采取的创造性的教学方式——对话式教学——为基础，全书每章均由“基本原理”和“课堂
对话”两部分内容组成，并以“课堂对话”为主。这种编写形式旨在更好地贴近非营利组织管理实践
，更加生动地再现非营利组织管理的实践者面临的各种问题，同时也令本书更具可读性，使读者如临
授课实境。
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作者简介

王名，日本名古屋大学博士，清华大学公共管理学院教授、博士生导师，清华大学公益慈善研究院院
长、NGO研究所所长，明德公益研究中心理事长，《中国非营利评论》（中英文杂志）主编，第10
～12届全国政协委员，中国民主建国会中央委员，兼任国务院职能转变评估专家组成员、民政部专家
委员会委员、中国社会组织促进会副会长、中国社会治理研究会副会长、中国残疾人福利基金会副理
事长、增爱公益基金会副理事长等职，同时担任香港理工大学、澳门科技大学等高校兼职教授。主要
研究领域包括公益慈善、公共管理、社会组织与社会治理等。主要学术作品包括《中国社团改革：从
政府选择到社会选择》、《中国民间组织30年：走向公民社会》、《非营利组织管理概论》、《社会
组织概论》、《中国NGO口述史》（第一辑、第二辑）、《社会组织论纲》、《社会组织与社会治理
》、《德国非营利组织》、《日本非营利组织》、《英国非营利组织》、《美国非营利组织》
及Emerging Civil Society in China, 1978—2008等。获得2013年度责任中国公益思想奖、“2013年度慈善推
动者”等多项奖励及荣誉称号。
王超，北京大学学士、硕士，加拿大蒙特利尔大学博士，清华大学公益慈善研究院常务副院长。1996
年博士毕业后留校任教，1997年放弃教职，加入世界宣明会，驻点中国云南省永胜县担任项目主任，
其后历任世界宣明会云南地区区域代表、华北区域及北京代表、中国办事处执行总监，2010年起，担
任世界宣明会中国办事处总干事。2013年加入世界自然基金会，担任首席运营官。2015年9月加入清华
大学公益慈善研究院，担任常务副院长。在从事非营利组织管理与领导实践的同时，参与了大量的教
学与研究工作，在清华大学教授MPA和留学生的“非营利组织管理”及相关课程，在相关领域发表了
多篇论文，并出版多部相关专著。
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