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内容概要

《微信运营管理之道》作为“微信运营管理师”职业技能培训教材，全面、系统地阐述了微信运营管
理师应该掌握的基本技能。内容包括微信运营管理师的职业介绍、微信运营的总体规划、微信公众号
的基本操作、微信内容运营、微信用户运营、微信活动运营和微信营销；同时解析了微信的各种开放
平台，介绍了微信运营的常用工具。
职业化、体系化和实操性是本书的特点；《微信运营管理之道》从职业的角度出发，阐述了如何成为
一名合格的“微信运营管理师”；《微信运营管理之道》内容注重系统化和逻辑性，全面讲解了“微
信运营管理师”应该掌握的技能体系；同时注重实操和案例，通过对大量案例的解读，能让读者更加
清晰地掌握如何在实际中应用这些技能。
《微信运营管理之道》适合准备开始或刚刚开始从事微信运营管理岗位的读者阅读，创业初期的企业
经营者以及对移动互联网运营感兴趣的读者也可从中获得启发与灵感。《微信运营管理之道》同时可
作为全国大中专院校互联网或电子商务相关专业的教材或教辅。
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