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《跨文化管理》

内容概要

《21世纪高等院校国际经济与贸易专业精品教材:跨文化管理(双语教学适用)》共十一章，编写中尽可
能全面涵盖跨文化管理的各个领域，每一章聚焦于国际化经营管理的一个方面。第一章是国际化管理
的概述：背景、目标和跨文化管理的重要性。第二章从五个方面讲述与国际化管理有关的文化知识，
特别是与管理有关的文化细节将被一一讨论。第三章对国际化管理理论进行了详细的解析。这些著名
的理论包括：克拉克洪一斯托特柏克框架、霍夫斯泰德研究、施瓦兹价值模型、特姆彭纳斯维度、爱
德华·霍尔文化维度、特里安迪斯文化综合维度、费斯克模型、格龙多纳文化类型学模型，以及韦弗
对比文化连续性模型等。所有这些理论对于国际化管理来说都是非常有益的，它们可以为国际经理人
提供足够的指导。第四章试图展示世界各地的文化模式。首先对文化取向模型进行了详细的讨论，然
后对世界不同地区，从中东到拉美等不同的文化模式进行了分析。这将有助于国际经理人去成功地经
营“世界”。
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