
《国企改革十大难题》

图书基本信息

书名：《国企改革十大难题》

13位ISBN编号：9787214192063

出版时间：2016-9

作者：江苏省国资委课题组

页数：237

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介以及在线试读，请支持正版图书。

更多资源请访问：www.tushu000.com

Page 1



《国企改革十大难题》

内容概要

本书紧紧围绕国企改革十大难题，进行较为系统的阐述分析，突出释疑解惑的针对性和破解方案的实
用性，力图回答社会普遍关切、群众高度关注的热点话题。作为国企改革的有益教材，本书在政策信
息、案例经验、成果交流、开启思路方面做出了积极尝试，既为关心国企改革的人们提供了更为广阔
的观察视野，也为国企改革的顶层设计科学决策发挥了智库、智囊作用，同时又为国企改革从业者的
实际操作提供了必要的工作指南。
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精彩短评

1、江苏省国资委课题组编撰的关于国企改革的课题报告，在资料的搜集整合方面做得比较到位，然
而受制于政府课题的特点，政治导向性过强，学术性、客观性都相对略逊，一二三四的八股式结构导
致书中的冗余重复信息相对较多，真正具有原创性和指导性的学术贡献比较少。更不应该的是，编者
承认本书来自于大量既往论文和报告的整合，但书中没有任何引文注释和参考文献，在规范性上做得
明显不够。比较遗憾。
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