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《管理二十诫》

内容概要

在很多企业中，都存在着管理的误区，但不少管理者认为，只要企业有效益，管理问题无所谓，甚至
有人认为，管理只是一种表面形式，而无实际意义，其实这都是极其错误的观念。漠视管理的误区，
会使企业遭遇毁灭性的噩运。
    作为一名管理者，对以下七个问题必须有清醒的认识，才不会走入管理的误区：重视管理；了解管
理的内涵；管理不是出了问题才管；管理不是模仿；加强质量管理；加强人才管理；重视财务管理。
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