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《能力提升》

内容概要

本书特点：
    一是注重能力培养。这套岗位培训教材，打破了以往培训教材按照知识和专业进行纵向分类的传统
做法，而是采用按照不同级别干部的岗位能力素质要求进行横向切分的新形式，既追求培训体系的完
整性，更注重解决实际问题；既追求学科知识的涵盖面，更注重培养行为能力。
    二是注重案例分析。案例是培训教材的血肉。这套岗位培训教材特别注意避免“从理论到理论”的
知识堆积，努力从财政实际工作中发掘案例素材，一些共性案例都尽可能贴近财政工作，从而使培训
教材更加贴近学员的思想要求和财政工作实际。
    三是注重形式创新。考虑到广大财政干部日常工作紧张繁忙的实际情况，这套岗位培训教材不仅在
内容的选择上力求重点突出、精益求精，而且在每个单元的体例篇幅方面力求简洁明了、通俗易懂；
同时，在版面设计上也下了很多功夫，注重增强培训教材的趣味性和可读性。
    四是注重编用互动。本套教材的使用对象主要是财政部门干部，充分发挥他们在教材编写中的能动
作用是使本套教材更具针对性和适用性的重要保证。因此，在岗位培训教材的编写过程中，不仅部内
相关司局承担了编写任务，而且许多参加过岗位培训班学习的同志也提供了各自亲身经历的案例，极
大地丰富了培训教材的内容。
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