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《企业论理》

内容概要

企業倫理的建構 　在今日商學管理教育中，企業倫理課程的首要任務莫過於使學生體認到，經理人常
面對的倫理困境，都跟誠實、公平、尊重別人或遵守承諾有關。 　這些問題表面上好像黑白分明，實
際上卻很難說出對錯的標準來。 　本書除就一般倫理理論簡介、定義、起源及地位、個人工作倫理、
理論建構、決策模式等，輔以實際個案討論，並從個案顯現的情境中進行討論，充分了解後，可應用
到日後工作的企業環境中。 　對管理者來說，也應該發展一種經營模式，使道德規範更能與決策發生
互動關係。這對個人、社會、企業都有利。 作者簡介 　李春旺 　◎國立成功大學工業管理系畢業 　
◎國立政治大學企業管理研究所碩士博士 　 　◎美國西敏斯德神學院道學碩士 　◎曾任國立台北商
專助教、講師； 　　潤泰工業總經理特別助理 　◎現任東海大學通識中心助理教授兼校牧室主任 　
◎著有〈個人倫理與企業倫理〉
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推薦序 序言 第一章　倫理學的基本觀點 第二章　倫理學的相對論 第三章　倫理準則：愛或教條 第四
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政府法規 第八章　舉發公司的不法 第九章　經理人的道德危機 第十章　企業倫理問題之解決 第十一
章　電腦與企業倫理 第十二章　環境保護與企業倫理 附錄　個人倫理與企業倫理 參考文獻
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