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《塑造金牌健身教练》

内容概要

《塑造金牌健身教练》是现代健身房从业人员的必读书籍，主要介绍了作为健身教练所必须具备的专
业知识与职业技能。其目的是要让所有希望加入或已经在我国健身运动服务行业、健身房企业中的从
业人员，能够掌握一整套系统的健身教练职业规范的理论方法与实践技能。
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章节摘录

　　第三节 健身教练的素质要求　　一、思想道德素质　　思想道德素质是健身教练不可缺少的基础
素质，对于指导工作的方向和成就具有根本性的影响作用。健身教练要具有正确的政治方向和较高的
思想觉悟，把大众健身运动指导工作同社会的发展和人民的利益紧密结合起来，为加强全民族的体质
建设积极奉献；要具有较强的法制观念和自觉的道德修养，依法开展健身锻炼指导工作，不断提高公
共道德和职业道德水准；要具有高度的事业心、责任感和扎实的工作作风，积极而富有成效地开展健
身运动的指导工作。　　二、科学文化素质　　健身教练的工作是一项科学性和技术性较强的工作。
健身教练只有具备一定的科学文化素质，才能够真正地胜任这一工作。在具有一定的文化知识的基础
上，健身教练应掌握的专业理论知识主要包括有：政策理论知识、基础理论知识、组织管理知识、健
身锻炼指导知识以及科学研究知识等。　　三、工作能力素质　　健身教练的工作能力素质是在健身
房健身与健美项目的指导过程中表现出来的实际工作本领，是工作态度、理论知识向实践转化的关键
环节。健身教练的工作能力素质主要包括：组织管理能力、健身锻炼指导能力（能根据会员的需要，
为会员制订健身锻炼计划或运动处方），以及科学研究能力和指导低等级健身教练的能力等。　　此
外，健身教练还要有良好的身体素质和心理素质。　　第四节 健身教练的工作职责　　大众健身运动
是社会化的全民性事业。健身教练直接面向大众健身锻炼消费者的实际需要，坚持经常地开展各种健
身运动项目的指导工作，热情地为大众健身锻炼服务。可以说健身教练负有重要的责任。具体来讲健
身教练应履行的工作职责主要包括：　　一、组织和带领健身者积极参加健身运动　　从目前社会的
整体情况来看。许多人的健身运动的意识还不够强，经常参加健身锻炼的人数还不够多。健身教练要
将动员大众到健身房来参加健身运动作为一项经常性的工作，采取各种方式方法，调动大众参与健身
运动的积极性，提高大众自觉健身锻炼的意识，带领大众科学地开展各种健身运动。做好健身运动项
目的有关组织和管理工作。二、指导健身者科学地进行健身锻炼以有效提高锻炼效果　　在现实社会
，大众健身运动的科学化水平还普遍较低，很多人缺乏必要的锻炼知识和科学方法，还出现了一些锻
炼不当甚至伤害事故等问题。这都需要健身房的健身教练提供更多更好的健身运动的科学技术服务。
健身教练要不断提高自身的科学素质，积极宣传科学健身运动知识，认真进行科学健身锻炼的指导服
务，有效地提高大众的健身锻炼的效果。　　三、引导大众进行合理的健身运动消费和投资　　在社
会主义市场经济的条件下，健身运动的某些项目已经进入市场，并逐步形成一定规模的健身运动产业
，逐渐出现大众“花钱买健康”的局面。所以，健身教练在各种健身运动项目的指导过程中，特别是
在开展有偿服务或经营性活动中，要对大众进行合理的健身运动消费和投资的正确引导与有效帮助，
促进健身房产业与健身市场的健康发展。　　⋯⋯
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编辑推荐

《塑造金牌健身教练》由人民体育出版社出版。
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精彩短评

1、这是本教科书，读起来有点枯燥；但也是有好处，读起来不啰嗦。哈哈
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